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Toplum Gönüllüsü gençler 2023’te yaptıkları 

çalışmalarla 178.365.050 TL
katma değer sağladılar

2023’te

1.316
eğitim saati

20.000  
gönüllü

1.610.906    
saat gönüllülük

713.210      
ulaşılan kişi

1.246        
proje/etkinlik/ 

kampanya
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TOPLUM GÖNÜLLÜSÜ KİMDİR?

VİZYONUMUZ
Gençlerin öncülüğünde, yetişkinlerin rehberliğinde toplumsal barış, dayanışma ve değişimi sağlamak.     

MİSYONUMUZ
Çeşitli sosyal sorumluluk projelerini hayata geçirerek; çevresindeki sorunlara çözüm üretebilen, kendine güvenen, 
girişimci ve duyarlı bir gençliğin oluşumuna katkıda bulunmak.  

Çevresindeki sorunları tespit eden, bu sorunlara çözüm üretmek için harekete geçen gönüllüdür. Bunu sosyal 
sorumluluk projeleriyle bir ekip olarak yapar. Herkesin farklı, herkesin eşit olduğunun bilincindedir. Çalışmalarını 
yereldeki insanları ve kurumları katarak sürdürülebilir hale getirir. Keyif alır, keyfi çalışmaz. Eleştirmek için değil, 
değiştirmek için gönüllüdür. Söylem üretmek yerine eylem üretir. Herkes için hep birlikte hareket eder. Gençlerin 
öncülüğüne önem verir. Öğrenmeye ve öğrendiğini paylaşmaya açıktır.  
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İLKELERİMİZ
FARKLILIKLARA SAYGI

Farklılıkların toplumsal bir zenginlik olduğunu bilerek, eşitlik bilinciyle, ekiple birlikte toplumsal 
sorunların çözümü için çalışmak.   

YAŞAM BOYU ÖĞRENME

Yeniliğe, geri bildirime, değişime ve sürekli gelişime açık olmak.   

ŞEFFAFLIK VE HESAP VEREBİLİRLİK

Yapılan çalışmaları ve içeriklerini, tecrübeleri, bilgi birikimini, süreçleri, bağışların ve bütçenin 
nasıl kullanıldığını, maddi ve manevi çıktıları, açık, net, anlaşılabilir bir şekilde tüm paydaşlarla 
paylaşma kültürü.   

EKİP ÇALIŞMASI

Sorunları birlikte tespit etmek, çalışmalardaki sorumlulukları birlikte planlamak, yürütmek, 
düzenli bilgi aktarımında ve geri bildirimde bulunmak, “hepimiz için, hep birlikte” anlayışını 
sahiplenmek.   

YEREL KATILIM

Yereldeki ihtiyaçları belirlemek, yörede yaşayanlara temas ederek, olabildiğince geniş bir paydaş 
yelpazesi ile projelere ve kaynak desteğine katılımlarını teşvik etmek. Yereldeki insanların 
farkındalık düzeylerini artırarak projelerin sürdürülebilirliğini ve sahiplenilmesini sağlamak.   

GİRİŞİMCİLİK

Harekete geçmek. İnisiyatif almak. Projeleri toplumsal, ekonomik ve çevresel boyutlarını bir 
bütün olarak gözeterek hayata geçirmek.  

TOPLUM GÖNÜLLÜLERİ VAKFI  
“Eleştirmek için değil, değiştirmek için” 
çıktığı yolda, gençliğin enerjisini sosyal 
faydaya dönüştürmek için çalışmalarını 

sürdürmektedir.  
9
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TOG Mütevelli Heyeti Üyeleri   

 • Alev Komili

 • Ali Karakaş

 • Asım Kibar

 • Barış Aydaş

 • Berivan Eliş Türkmen

 • Betül Turan

 • Behzat Yıldırımer

 • Bihter Neziroğlu

 • Boğaçhan Açıkalın

 • Burcu Alsan

 • Can Tekin

 • Ceren Kalı

 • Ceylan Duran Üçgün

 • Çağla Eriş Saydam

 • Derya Sel Bozkurt

 • Didem Duru

 • Elif Akarlılar

 • Emin Görgün

 • Emrah Kaya

 • Engin Güven

 • Erdost Pehlivan

 • Faris Seven

 • Ferit Şahenk

 • Gülşen Denizhan

 • Hakan Ateş

 • Hale Elmas Sığırcı

 • Haluk Alpay

 • Haluk Maga

 • Hülya Eltemur

 • Hüsamettin Onanç

 • Hüseyin Faik Açıkalın

 • Hüsnü Özyeğin

 • İbrahim Betil

 • İbrahim Kurban

 • İbrahim Yaşarsoy

 • İdil Gazioğlu

 • Kaddafi Bozkurt

 • Kadir Celep

 • Kerim Kara

 • Kerim Paker

 • Levent Yaraç

 • Mahir Tevrüz

 • Mehmet Emin Dana

 • Mehmet Nurettin 

Pekarun

 • Mehru Aygül

 • Meliha Sunay

 • Meral Bekiroğlu

 • Meri Izrail Kohen

 • Mihriban Paker

 • Murat Çitilgülü

 • Mustafa Taviloğlu

 • Mustafa Tevfik Oğuz

 • Mutlu Şen

 • Naci Sığın

 • Necdet Aydoğan

 • Necdet Turhan

 • Nevin Yağmur 

 • Nilüfer Duna

 • Ogeday Karahan

 • Orhan Karal

 • Ömer Çetin Nuhoğlu

 • Ömer Şirin

 • Pırıl Güleşci 
Arıkonmaz 

 • Rana Erkan Tabanca

 • Samir Bayraktar

 • Seçil Aydoğdu

 • Selahattin Dilbirliği

 • Selda Şerifsoy Çakar

 • Selim Şiper

 • Senem Betil Gürün

 • Serdar Özerman

 • Sezen Akınal Bulut

 • Sibel Asna

 • Sinan Berkman

 • Suzan Bayazıt

 • Tuğba Jabban

 • Turgut Derman

 • Ufuk Çarşıbaşı 

 • Yasemin  İnceoğlu

 • Yavuz Tezeller

 • Yonca Tokbaş

 • Zeynep Bodur Okyay

 • Zeynep Dipçin 
Akdoğan

 • Zeynep Esmergil

 • Zeynep Üstünel

Kurucu Üyeler 
 • Ahmet Aykaç

 • Mehmet Artun 

 • Murat Vargı

 • Osman Çarmıklı
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TOG Yönetim Kurulu Asil Üyeleri  
• Ali Karakaş

• Alper Saruhan

• Begüm Sude Gürsabancı

• Betül Turan

• Doğa Seyrek

• Eda Nur Tören

 • Seçil Aydoğdu

 • Ufuk Çarşıbaşı

• Zeynep Esmergil

TOG Yönetim Kurulu Yedek Üyeleri  
•   Bengisu Okkay

•   Emre İpekyüz

•   Hülya Eltemur

•   İbrahim Betil

•   İrem Doğan 

•   Kaddafi Bozkurt

•   Mutlu Şen 

•   Ronak İbrahim Kartal

•   Tuğba Jabban

TOG Denetim Kurulu Asil Üyeleri 
• Hale Elmas Sığırcı 

• Müjde Alsan 

• Senem Gürün 

TOG Denetim Kurulu Yedek Üyeleri  
• Buğrahan Dikici 

• Selahattin Dilbirliği 

TOG Etik Kurulu Asil Üyeleri  
• Kadir Celep 

• Kerim Kara 

• Levent Yaraç 

• Selda Şerifsoy 

• Serhat Teğin 

TOG Etik Kurulu Yedek Üyeleri
• Derya Kızılboğa 

• Kenan Dursun  

Cinsel Taciz ve Saldırıyı Önleme 
Kurulu 
İletişim için: citok@tog.org.tr

 Yönetim Kurulu özgeçmişlerini görüntülemek için:  

www.tog.org.tr/biz-kimiz/kurullar
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ADIYAMAN

TOG Topluluklarının 
bulunduğu şehirler
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ADIYAMAN
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TOG Topluluklarının bulunduğu şehirler

Adana 

Çukurova Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Kolu

Adıyaman 
Adıyaman Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Afyon 
Afyon Kocatepe Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Ağrı 
Ağrı İbrahim Çeçen Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Kulübü

Aksaray 
Aksaray Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Ankara
Ankara Başkent Üniversitesi Toplum  
Gönüllülüğü Topluluğu

Ankara Gazi Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Ankara Hacı Bayram Veli Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Ankara Sağlık Bilimleri Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri

Ankara Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Hacettepe Üniversitesi Toplum ve Eğitim 
Gönüllüleri Topluluğu

Lokman Hekim Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Medipol Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

ODTÜ Toplum Gönüllüleri Grubu

TED Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Topluluğu

TOBB Ekonomi ve Teknoloji Üniversitesi 
Topluluğu

Türk Hava Kurumu Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Grubu

Antalya
Akdeniz Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Alanya Alaaddin Keykubat Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri

Ardahan
Ardahan Toplum Gönüllüleri Topluluğu

14

Toplum Gönüllüsü gençler, 2023 yılında 75 şehirde, 147 üniversitede, 158 TOG Topluluğunda 
yerel ve ulusal düzeyde sosyal sorumluluk çalışmaları (proje/etkinlik/kampanya) 
gerçekleştirdiler. 2023 yılında 36 topluluk kuruldu.   

TOG toplulukları ve proje ekipleri 16 farklı alanda ve temada 164 sürdürülebilir sosyal 
sorumluluk projesi, 20 yerel ATAK ve 554 sosyal sorumluluk etkinliği gerçekleştirdiler. 
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Aydın 
Adnan Menderes Üniversitesi Nazilli Toplum 
Gönüllüleri Grubu 

Adnan Menderes Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Grubu

Balıkesir 
Balıkesir Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Bartın
Bartın Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Batman 

Batman Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Bayburt
Bayburt Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Bilecik  
Bilecik Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Bingöl 
Bingöl Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Kulübü

Bitlis
Bitlis Eren Üniversitesi Toplum Gönüllüleri
Topluluğu

Bolu
Abant İzzet Baysal Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Kulübü

Burdur 
Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Bursa
Bursa Teknik Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Uludağ Üniversitesi Gemlik Topluluğu

Uludağ Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Çanakkale
Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

ÇOMÜ Biga İİBF Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Çankırı 
ÇAKÜ Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Çorum
Çorum Toplum Gönüllüleri Grubu

Denizli
Pamukkale Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Diyarbakır
Dicle Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Kulübü

Düzce  
Düzce Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Edirne
Trakya Toplum Gönüllüleri Grubu 

Elazığ 
Fırat Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Erzincan 
Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu 

Erzincan Toplum Gönüllüleri Topluluğu
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Erzurum
Erzurum Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Eskişehir
Anadolu Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu 

Eskişehir Teknik Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Osmangazi Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Kulübü

Gaziantep
Gaziantep Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Giresun
Giresun Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Gümüşhane 
Gümüşhane Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Hatay
İskenderun Teknik Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu 
Mustafa Kemal Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Iğdır 
Iğdır Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Isparta
Isparta Süleyman Demirel Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

İstanbul 
Acıbadem Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Ataşehir Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Bahçeşehir Üniversitesi Toplum Gönüllüleri

Beykoz Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Kulübü

Beylikdüzü Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Bezm-i Alem Vakıf Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Kulübü

Boğaziçi Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Çekmeköy Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Fatih Sultan Mehmet Vakıf Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Galatasaray Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Gelişim Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Kulübü

Işık Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Kulübü

İstanbul 29 Mayıs Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

İstanbul Altınbaş Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Kulübü

İstanbul Aydın Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu(İAÜTOG)

İstanbul Bilgi Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

İstanbul Doğuş Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

İstanbul Gedik Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu
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İstanbul Haliç Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

İstanbul Kültür Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

İstanbul Medeniyet Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

İstanbul Medipol Üniversitesi Toplumsal 
Dayanışma ve Farkındalık Kulübü

İstanbul Rumeli Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

İstanbul Sağlık Bilimleri Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

İstanbul Sütlüce Toplum Gönüllüleri Topluluğu

İstanbul Teknik Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

İstanbul Üniversiteleri Toplum Gönüllüleri Grubu

İstanbul Üniversitesi Avcılar Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

İstanbul Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu (Beyazıt)

İstinye Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Kadir Has Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Kağıthane Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Koç Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Maltepe Üniversitesi Toplum Gönüllüleri

Marmara Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Kulübü 

MEF Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Mimar Sinan Güzel Sanatlar Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri 

Nişantaşı Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 

Piri Reis Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Türk-Alman Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Üsküdar Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Yeditepe Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Yeni Yüzyıl Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Vakfı 
Kulübü

Yıldız Teknik Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

İzmir
Demokrasi Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Dokuz Eylül Universitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Ege Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Topluluğu

İzmir Bakırçay Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

İzmir Ekonomi Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Kulübü

İzmir Katip Çelebi Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu
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İzmir Kavram Meslek Yüksekokulu Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Karabük
Karabük Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Karaman
Karamanoğlu Mehmet Bey Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri

Kars
Kafkas Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Kastamonu
Kastamonu Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Kayseri 
Abdullah Gül Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu  

Erciyes Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Kırıkkale
Kırıkkale Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu 

Kırklareli
Kırklareli Üniversitesi Toplum Gönüllüleri

Kırşehir 
Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Kilis 
Kilis 7 Aralık Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Öğrenci Topluluğu

Kocaeli
Kocaeli Üniversitesi Umut Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Konya
Konya Ereğli Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Konya Teknik Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Necmettin Erbakan Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Grubu

Selçuk Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Kütahya
Dumlupınar Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Kütahya Sağlık Bilimleri Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Malatya 
Malatya Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Manisa  
Manisa Celal Bayar Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Kulübü

Mardin
Mardin Artuklu Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Mersin
Mersin Çağ Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Kulübü 

Mersin Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu
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Muğla
Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi Fethiye Toplum 
Gönüllüleri Grubu 

Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Muş 
Muş Alparslan Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Nevşehir 
Kapadokya Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu 

Nevşehir Hacı Bektaş Veli Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Ordu 
Ordu Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Osmaniye 
Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Sakarya
Sakarya Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Samsun
Samsun Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Siirt
Siirt Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Sinop
Sinop Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Sivas
Cumhuriyet Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Kulübü

Şanlıurfa
Harran Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Şırnak 
Şırnak Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Tekirdağ 
Tekirdağ Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Tokat
Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Trabzon
Trabzon Toplum Gönüllüleri Grubu

Tunceli
Munzur Üniversitesi Dersim Toplum Gönüllüleri 
Kulübü

Uşak
Uşak Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Van 
Van Yüzüncü Yıl Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Yalova 
Yalova Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Yozgat 
Bozok Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Zonguldak
Bülent Ecevit Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Kulübü 

Karadeniz Ereğli Toplum Gönüllüleri Kulübü
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Yönetim Kurulu Başkanının Mesajı
Değerli Toplum Gönüllüleri, 
2002’de bir grup Toplum Gönüllüsü ile başlayan 
bu hikaye, 21 yıldır Türkiye’nin dört bir köşesinde 
değişim yaratmak için çalışan on binlerce 
Toplum Gönüllüsü ile devam ediyor. Gençlerin 
büyük motivasyonları ile başladığımız 2023 yılı, 
dayanışmanın gücünü bir kez daha görmemizi 
sağlayan bir yıl oldu. Şubat ayında bir sabah, 
ülkemizi derinden etkileyen deprem felaketiyle 
uyandık. 

2003 yılında Bingöl’de yaşanan depremden 
sonra “Bingöllüyüz, Bin Gönüllüyüz” diyerek 
dayanışmayı ülkenin dört bir yanında ören 
gençler; o günden sonra tüm depremlerde, sel 
felaketlerinde sorumluluk aldılar. Afetin olumsuz 
etkilerini azaltmak ve iyileşmeye destek olmak 
için var güçleriyle çalıştılar. O gençler 6 Şubat’ta 
yaşadığımız deprem faciasından sonra da kolektif 
bir güçle 81 ilde harekete geçtiler. 

Toplum Gönüllüsü gençleri destekleyen en 
önemli şey; 21 yıldır yerelden aldıkları güç oldu. 
Yerellik ilkesiyle; Türkiye’nin hemen hemen her 
şehrinde bir araya gelerek örgütlenen ve önce 
kendi çevrelerindeki sorunların çözümü için 
çalışan gençler, afetin ardından hızla aksiyon alan 
ilk ekiplerden oldular. 

Onların yerelden başlattığı dayanışma, binlerce 
Toplum Gönüllüsü gencin katılımıyla büyüdü. 
Toplum Gönüllülerinin en çok benimsedikleri 
değer; her insanla ve kurumla ilişkide ön planda 

TOG FAALİYET RAPORU 2023
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tutulması gereken temel değer olan “güven”di. 
TOG’un 21 yılda gençlerle birlikte yarattığı güven, 
yapılan çalışmalarla desteklendi. 

Ancak tüm çalışmaların sürdürülebilir olması da 
şarttı. Böylece Destek Merkezleri projesi doğdu 
ve gençlerin 6 Şubat’tan sonra başlattıkları 
dayanışma daha sistemli bir şekilde devam etti. 
Mümkün olduğunca da etmeye devam edecek. 
Son bir yılda yaşadıklarımız sonucunda; gönüllü 
çalışmaların ve gönüllülüğü sürdürülebilir 
kılmanın kritik önemine şahit olduk. Çevre için, 
hayvanlar için, cinsiyet eşitliği için, sağlık veya 

kültür-sanat için… Hiç fark etmiyor. Dünyanın, 
yaşamın ve tüm hayati ihtiyaçların devamlılığı 
için herhangi bir zorunluluk olmadan sorumluluk 
alabilme bilincinin gelişmesi gerekiyor. Bu bilinci 
tabana yaymanın ve gönüllü çalışmalara yapılacak 
desteğin önemini bir kez daha gördük. 
Biz TOG olarak; bundan önce olduğu gibi, 
sonrasında da ülkenin farklı noktalarında, aynı 
inanç ve değerlere sahip binlerce gencin yarattığı 
enerjiyi büyütmeye ve onların liderliğinde değişim 
yaratmaya devam edeceğiz.   

İbrahim Betil 

TOG FAALİYET RAPORU 2023
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Genel Müdürün Mesajı
Değerli Toplum Gönüllüleri, 
2023 yılı daha önce benzerini yaşamadığımız 
bir yıl oldu. 6 Şubat tarihinde Kahramanmaraş 
merkezli yaşanan depremlerin ardından binlerce 
kişi hayatını kaybetti ve göç etmek zorunda 
kaldı. Deprem, 11 ilden hissedilse de etkileri tüm 
dünyada yankı buldu. Emsali görülmemiş bir 
dayanışmanın örneğine şahit olduk. 
Türkiye’nin en yaygın gençlik vakıflarından 
biri olarak afetlerin ardından, biz de gençlerle 
birlikte gönüllü çalışmalara dahil olduk. Kurucu 
üyelerinden biri olduğumuz Afet Platformu çatısı 
altında, gönüllülerin koordinasyonunu üstlendik. 
Depremin ardından açtığımız çağrıya 60 bine 
yakın kişi “Ben de gönüllü olmak istiyorum” dedi.  
Adıyaman, Hatay, Gaziantep, Kahramanmaraş ve 
Malatya’daki yardım depolarında toplamda  
6 aydan fazla görev alan gençler; farklı şehirlerden 
gönderilen yardımların tasnifine ve dağıtımına 
destek oldu. 

Afetin sebep olduğu yıkımın boyutuna ve 
etkilenen nüfusun sayısına baktığımızda, 
toparlanma sürecinin yıllar alacağını öngördük. 
Bu öngörüyle, kaynaklarımızı ve insan gücümüzün 
büyük bir kısmını, afetten etkilenen gençleri 
güçlendirmek ve afetin olumsuz etkilerini 
azaltmak için kullandık. Dayanışmanın devam 
etmesini sağlamak amacıyla daha sürdürülebilir 
projelere odaklandık ve Destek Merkezleri 
projesini hayata geçirdik. 

Adıyaman, Hatay, Gaziantep, Kahramanmaraş ve 
Malatya’da; 4’ü kadın, 1’i Mobil olmak üzere  

TOG FAALİYET RAPORU 2023
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10 Destek Merkezini hayata geçirdik. Akbank, 
Akkök Holding, Elidor, GSK, P&G ve Shell 
Türkiye’nin sponsorluğunda hayata geçirdiğimiz 
bu merkezlerde başta çocuklar, gençler 
ve kadınlar olmak üzere her yaştan bireyin 
güçlenmesine destek olmaya çalışıyoruz. Mayıs 
2023’ten beri, depremin olumsuz etkilerini 
azaltarak toparlanma sürecine katkı sağlamayı 
hedeflediğimiz bu merkezlerden 60 bine yakın 
kişi faydalandı. Destek Merkezlerimiz misyonunu 
tamamladığında, lokasyonu uygun olanların 
Gençlik Merkezi olarak uzun yıllar bölgede 
gençlerin güçlenmesine katkı sağlamasını 
amaçlıyoruz.

6 Şubat’tan sonra deneyimlediklerimiz, bizim 
için de bir öğrenme süreci oldu. Üniversitelerde 
bir araya gelen gençlerin büyük bir çoğunluğu 
afet sebebiyle eğitimlerine devam edemedi veya 
online devam etti. Bu sebeple yeni bir örgütlenme 
yapısına ihtiyaç duyuldu. Afetten hemen sonra 
Samsun, Trabzon ve Eskişehir’de bir araya gelen 
gençler, TOG Şehir Toplulukları oluşturdular. Bu 
modelin yayılması desteklendi ve 61 ilde TOG 
Şehir Toplulukları kuruldu. 

Yeni döneme güçlü bir motivasyonla başlamak, 
TOG örgütlenmelerini güçlendirmek amacı ile yaz 
aylarında 3 büyük faaliyet organize edildi.  
Assos Geleceğe Dönüş Ekoloji Yaz Kampı, 
8. Nazım Hikmet Yaz Kampı ve 33. Gençlik Konseyi 
gerçekleştirildi. Geçtiğimiz Aralık ayında da 
Toplum Gönüllüsü gençler bir network etkinliği 
olan TOGether’ı hayata geçirdi. 2023 yılında 
gençlerle bir araya geldiğimiz tüm etkinliklerde, 

birlikte olmanın yarattığı enerjiye şahit olduk. 
2024 yılında da bu etkinliklerin artarak devam 
etmesi için çalışacağız. 

Gençlerin eğitim hayallerinin desteklenmesi her 
zaman önceliklerimizden biri oldu. Bu kapsamda, 
afetten etkilenen gençleri güçlendirmek amacıyla 
hayata geçirdiğimiz yeni burs fonumuz Afet Burs 
Fonu ile birlikte 2023-2024 yılı boyunca 2.262 
gence burs desteği sağladık. 

Devam eden altı projemizin yanı sıra 2023 
yılında yeni iş birlikleriyle farklı projeleri de 
başlattık. Afetten etkilenen çocuklara destek 
olmak amacıyla Oggusto Çocuk Fonu’nu hayata 
geçirdik. Proje kapsamında Kahramanmaraş’ta 
faaliyet gösteren Kırmızı Çocuklar Derneği ile 
birlikte konteyner kentteki çocuklarla atölyeler 
gerçekleştirdik. Çağımızın büyük bir sorunu haline 
gelen akran zorbalığı konusunda farkındalık 
yaratmak amacıyla Head & Shoulders ile birlikte 
Zorbalığı Kafandan At Projesi’ni başlattık. Pilot 
iller olan İstanbul, İzmir ve Ankara’da başlayan 
proje kapsamında şimdiye kadar 600’e yakın 
çocukla ve öğretmenleriyle farkındalık atölyeleri 
gerçekleştirdik. 

UN Women iş birliği ile hayata geçirdiğimiz 
Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Farkındalığını Artırma 
Projesi, 2023 yılında da devam ederek daha 
fazla kişiye ulaştı. Toplumsal Cinsiyet Eşitliği 
çalışmalarımız kapsamında yıl boyunca afet 
bölgesi de dahil olmak üzere Türkiye’nin farklı 
illerinde 3 bine yakın kişiye eriştik. 

TOG FAALİYET RAPORU 2023
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2023 yılı; daha fazla gence ulaşmak ve 
çalışmalarımızın verimliliğini artırmak için yeni 
iş birliklerini geliştirdiğimiz bir yıl oldu. Düzenli 
bireysel bağışçı sayımızı artırırken, yeni kurumsal 
iş birliklerinin de sayısını artırdık. 

İstanbul Sosyal Komite üyelerimizin destekleriyle;
15. yılını kutlayan TOG Bazar ve 5. yılına giren
Art Sunday’in yanı sıra ilk kez, gençlerin
de çok desteklediği, israfı önlemek, paylaşımı
desteklemek ve çevreye duyarlı yaklaşmak
amacıyla TOG Garage Sale etkinliklerini hayata 
geçirdik.

İstanbul Maratonlarında topladığımız bağışlarla 
İyilik Peşinde Koş platformunda en çok bağış 
miktarına ulaşan ve koşucusu en çok kampanya 
açan STK olduk.   

Yıl boyunca tüm iletişimlerimizde de daima 
dayanışmanın devam etmesi ve bölgeye yapılan 
desteklerin sürmesi gerektiğine dikkat çektik. 
Bu kapsamda iki belgesel çektik. Gençlerin 
Adıyaman, Hatay ve Kahramanmaraş’taki 
yardım depolarındaki çalışmalarının anlatıldığı 
06.02 Belgeseli depremden kısa bir süre sonra 
TOG Youtube Kanalı’nda yayınlandı. 06.02 
Umut Belgeseli ise; dayanışmanın ikinci ayağı 
olan Destek Merkezleri projesini anlatmak 
için 5 şehirdeki 10 Destek Merkezinde çekildi. 
Yararlanıcılar ve Destek Merkezi uzmanlarının 
gözlemleriyle konteyner kent yaşamını, afetin 

bir yılını anlatan belgeselin ilk gösterimi 1 Şubat 
2024 tarihinde Kanyon Paribu Cineverse’de 
yapıldı. İlk gösterimin ardından TOG Youtube 
Kanalı’na yüklenerek herkesin erişimine açıldı. 

Dünya Paylaşma Günü’nde başlattığımız “Paylaş 
Ki Duyulsun” kampanyası kapsamında hazırlanan 
video, 12 milyon kişiye erişti. 

Bu yıl içerisinde 100’e yakın seminer, 
konferans, zirve, buluşma ve röportajda temsil 
edilerek TOG’un etki alanını genişlettik ve 
görünürlüğümüzü artırdık. 

Afetlerin ve ekonomik zorlukların hissedildiği 
2023 yılında kaynaklarımızı dolar bazında 
arttırarak büyümeye devam ettik. Çalışan sayımızı 
bir önceki yılın iki katına çıkararak, 2023 yılı 
kaynak gelirimizde 162 milyonu geçtik. 

2023 yılı bizim için  ilklerin yaşandığı ve yeni 
gelişim alanlarımızı keşfederek öğrendiğimiz 
bir yıl oldu. 21 yıldır olduğu gibi gelecek 
yıllarda da potansiyellerine ve enerjilerine 
sonsuz güvendiğimiz gençleri desteklemeye, 
deneyimlerimizle rehberlik etmeye devam 
edeceğiz. 

Umut dolu bir yıla merhaba! 
 
Ayşe Kırımlı



Toplum Gönüllüsü 
gençler, 2023 yılında 

75
şehirde

147 
üniversitede

158
TOG 

topluluğunda

yerel ve ulusal düzeyde sosyal sorumluluk 
çalışmaları gerçekleştirdiler.   
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GÖNÜLLÜ 
ÇALIŞMALAR SAHA



EŞ ZAMANLI ORTAK ETKİNLİKLER 
2023 yılında Toplum Gönüllüsü gençler tarafından 5 adet eş zamanlı ortak etkinlik gerçekleştirildi.  

• 2023 İstanbul Yarı Maratonu’nda 14 TOG Topluluğu/proje ekibi eş zamanlı kampanya yürüttü.  

• Gençlik Haftası’nda; 7 şehirde 7 TOG Topluluğu sosyal sorumluluk etkinlikleri gerçekleştirdi.  
3 adet webinar gerçekleştirildi ve bu webinarlara toplam 140 genç katıldı. 1 adet satranç turnuvası 
gerçekleştirildi. Turnuvaya 26 genç katıldı.  Farklı şehirlerden 21 gencin katılımıyla Gençlik Hakları 
videosu hazırlandı ve sosyal medya hesaplarından paylaşıldı. 

• 16 Eylül Dünya Temizlik Günü’nde 9 ilde Let’s Do It tarafından belirlenen 13 farklı temizlik 
noktasında 15 TOG Topluluğundan toplamda 130 Toplum Gönüllüsü genç çevre temizliği yaptı.  

• 5 Kasım İstanbul Maratonu’nda 22 TOG Topluluğu/proje ekibi eş zamanlı kampanya yürüttü.  

• 5 Aralık Dünya Gönüllüler Günü kapsamında; 18 TOG Topluluğu/proje ekibi etkinlikler 
gerçekleştirdi. Bu etkinliklere 50’ye yakın genç katıldı. 
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33. TOG Gençlik Konseyi 
33. Gençlik Konseyi; 7-10 Eylül tarihleri arasında Ankara Şehir Topluluğu’nun koordinasyonunda 
gerçekleşti. Etkinliğe; 99 TOG topluluğu, 21 proje ekibi, 22 İyi Örnek Proje Sunumu temsilcisi, 
Yönetim Kurulu ve Mütevelli Heyeti üyeleri, mezunlar ve TOG Ofis çalışanları katıldı. Konsey,  
“Dayanışmaya İnanan Bi Dünya Gönüllüyüz” mottosu ile Ankara Genç Akademi ev sahipliğinde 
gerçekleşti. Toplam 216 katılımcı ile bir araya gelen gençler deneyimlerini, hayallerini ve 
fikirlerini paylaştı. Farklı alanlarda çalışan sivil toplum kuruluşları ile beraber atölyeler ve paneller 
gerçekleştirildi.  

33. Gençlik Konseyi; Ankara Büyükşehir Belediyesi, Nuh’un Ankara, Kamil Koç ve Varan Turizm’in 
destekleriyle hayata geçirildi. 
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Assos Geleceğe Dönüş Ekoloji Yaz Kampı  
Assos Geleceğe Dönüş Ekoloji Yaz Kampı; 2005’ten bu yana gerçekleştirilen Dönemsel Yaz Projeleri 
kapsamında hayata geçirildi. TOG Yönetim Kurulu üyesi Hülya Eltemur’un destekleriyle Assos 
Memo’s Garden Hotel ev sahipliğinde gerçekleştirilen etkinlikte Toplum Gönüllüsü gençler 7-13 
Ağustos 2023 tarihlerinde bir araya geldi. Ekoloji temasıyla hayat bulan kampta gençler; TOG 
Kurucusu ve Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Betil’den TOG’un kuruluş hikayesini dinledi ve pek çok 
atölye çalışmasına katıldı.

Kampta yer alan atölyeler 

• Biyoçeşitlilik

• İklim İletişimi

• Ekolojide Tekstil Sektörü

• İklim Savunuculuğu

• Geri Dönüşüm Kompost Yapımı

• Ticari Bir İşletme Doğa ile Barışık Olabilir mi?

• Proje Yazma 

Katılımcı genç sayısı: 30 
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Saha ziyaretleri
2023 yılı içerisinde TOG topluluklarının ve proje ekiplerinin çalışmalarının desteklenmesi için ofis 
çalışanları tarafından 76, Toplum Gönüllüsü gençler tarafından 19 saha ziyareti gerçekleştirildi. 
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Nazım Hikmet Yaz Kampı
Gündüz Vassaf’ın katkılarıyla gerçekleştirilen Nazım Hikmet Yaz Kampı’nın 8’incisi 14-20 Ağustos 
2023 tarihleri arasında İzmir, Seferihisar’da gerçekleştirildi. Etkinliğe 13 farklı ilden genç katıldı.  

Kampta; sivil toplum kuruluşlarının deprem sürecindeki faaliyetlerinin hem depremden doğrudan 
etkilenmiş gençler hem de insani yardım faaliyetlerinde gönüllülük yapan gençler tarafından 
değerlendirilmesi ve paylaşım alanı oluşturulması amaçlandı. Bunun yanı sıra kampın Seferihisar’da 
düzenlenmesi sebebiyle yereldeki edebiyatçılarla buluşularak yöre edebiyatı tanıtıldı, antik kent 
gezileriyle gençlerin bölgeyi tanımaları sağlandı. 

Kampta yer alan atölyeler 

• Çeşitli Yönleri ile Nazım Hikmet – Gündüz Vassaf 

• Sivil Toplum ve Gönüllülük 

• Antroposen Çağı, Biyolojik Çeşitlilik ve Altıncı Yokoluş 

• Ege’de Mitoloji, Mitsel Öykülerle Tanrılar-Tanrıçalar 

• Başka Bir Dünya Mümkün! Türetim Ekonomisi 

• Teos Antik Kent Gezisi 

• Klazomenai Antik Kenti Gezisi 

• 360 Derece Tarih Araştırmaları Derneği, Urla Sualtı Arkeoloji Müzesi Ziyareti 

• Yerelde Edebiyat, Yöre Edebiyatı 

• Masal-Hayal Atölyesi 

• Romanda Zaman ve Mekân 

• Nesin Matematik Köyü’nün Kuruluş Öyküsü

• Mehmet Hikmet Biyografisi ve Resimlerinin Tanıtımı 

• Afet ve Sivil Toplum Değerlendirmesi 

• İletişim Sanattır- Yaratıcı Drama 

Kampa katılan Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 22

TOG FAALİYET RAPORU 2023
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AFET ÇALIŞMALARI 
6 Şubat 2023’te yaşanan Kahramanmaraş merkezli iki büyük deprem; Türkiye’nin çok geniş bir 
coğrafyasında oldukça yıkıcı etkiler yarattı. TOG bu afete müdahale ederken, 2020 yılında kurucu 
üyelerinden biri olarak içerisinde yer aldığı Afet Platformu çatısı altındaki STK’lar, ilgili kamu 
kurumları, yerel yönetimler ve farklı sektörlerden şirketler ile birlikte hareket etti. 6 Şubat’ta TOG 
tarafından yayınlanan gönüllü çağrısı, platforma üye tüm STK’lar tarafından yaygınlaştırıldı ve bu 
forma 59.143 gönüllü başvurusu geldi.  

Platform adına tüm afet bölgesindeki ve diğer şehirlerdeki gönüllü çalışmalar TOG tarafından 
organize edildi. Afet bölgesine 2023 yılı boyunca yaklaşık 3.000 gönüllünün gidiş dönüşü sağlandı. 
Aylarca, gece gündüz demeden afet bölgesinde çalışmalarını sürdüren Toplum Gönüllüsü gençlerin, 
Mezun ve Yetişkin Gönüllülerin ve TOG ofis çalışanlarının emeklerinin, çabalarının ve üstlendikleri 
sorumluluğun tarifinin mümkün olmadığını tarihe not olarak düşüyoruz.  
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Depo Çalışmaları 
Toplum Gönüllüsü gençler bölgede yer alan depolarda; depo koordinasyonu, yardım tırlarının 
yönlendirilmesi ve boşaltılması, ürünlerin ayrıştırılması ve tasnifi, şehirden, çadır kentlerden 
ve konteyner kentlerden gelen talepler doğrultusunda yardım paketlerinin hazırlanması ve 
ulaştırılması gibi çalışmalar gerçekleştirdiler. 

• Hatay, Kahramanmaraş, Adıyaman dışında Gaziantep, Malatya, Diyarbakır, Osmaniye, İskenderun, 
İstanbul, Ankara ve İzmir başta olmak üzere birçok şehirde gönüllü yönlendirmeleri gerçekleştirildi. 

• Hatay Expo Fuarı’ndaki depo çalışmaları, 7 Şubat 2023-22 Mayıs 2023 tarihleri arasında 104 gün 
boyunca devam etti. Depoda 10.947 kez gönüllü çalışma gerçekleştirildi. 

• Kahramanmaraş il merkezi ile Pazarcık ilçesindeki depo çalışmaları, 9 Şubat 2023-14 Nisan 2023 
tarihleri arasında 64 gün boyunca devam etti. Depoda 1.577 kez gönüllü çalışma gerçekleştirildi. 

• Adıyaman’daki depo çalışmaları 8 Şubat 2023-30 Eylül 2023 tarihleri arasında 234 gün boyunca 
devam etti. Depoda 5.313 kez gönüllü çalışma gerçekleştirildi. 

Çadır Destek Merkezleri 
Çadır Destek Merkezleri’nde Toplum Gönüllüsü gençler tarafından konteyner kent ve çadır 
kentteki çocuklara ve gençlere yönelik çeşitli faaliyetler yürütüldü. TOG Topluluklarından ve proje 
ekiplerinden gençler bu merkezlerdeki çalışmaları sürdürdüler. 

• Çocuklara yönelik kurgulanan mekan ile çocuklarla oyun, bilim ve deney atölyeleri gerçekleştirildi. 
Kutu oyunları oynandı. Gençler için lise ve üniversite sınavına destek çalışmaları gerçekleştirildi. 

• Kahramanmaraş’ın Elbistan ilçesindeki Çadır Destek Merkezi’nde çalışmalar, 18 Mart 2023- 
14 Aralık 2023 tarihleri arasında 271 gün boyunca devam etti. Bu merkezde 1.897 kez gönüllü 
faaliyet gerçekleştirildi.

• Kahramanmaraş’ın Pazarcık ilçesindeki Çadır Destek Merkezi’nde çalışmalar, 1 Nisan 2023- 
7 Haziran 2023 tarihleri arasında 67 gün boyunca devam etti. Bu merkezde 469 kez gönüllü faaliyet 
gerçekleştirildi. 
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Anahtar Eğitimleri 
Toplum Gönüllüsü gençlerin gelişimine ve güçlenmelerine katkı sağlayan temel eğitimlerden olan; 
Gönüllülük, Proje Geliştirme, Kaynak Geliştirme ve Ekip Çalışması konularının ele alındığı Anahtar 
Eğitimleri, mart ayından yıl sonuna kadar uygulandı. 

Bu eğitimlere katılan gençler sivil toplumun günümüzdeki yeri hakkında bilgi sahibi olurlar. Çeşitli 
gönüllülük motivasyonlarının var olduğunun farkına varırlar ve aktif vatandaşlar olarak toplumsal 
fayda ve haklara erişim için çalışmalar gerçekleştirme konusunda desteklenirler. Etraflarında 
gözlemledikleri sorunları tespit etme ve bu sorunları çözebilecek projeler geliştirme, bu projeler 
için kaynak geliştirme ve yerel paydaşları dahil etme konusunda gelişirler. Tüm bunların yanında bir 
ekip olarak farklılıklarla bir arada olabilme ve ekip çalışması konusunda teorik ve pratik kazanımlar 
elde ederler. Anahtar Eğitimleri gençlerin kişisel, sosyal, profesyonel gelişimlerini desteklerken, 
gönüllülük süreçlerine daha güçlü adımlarla devam etmelerini sağlar.  

Anahtar Eğitimleri, vakıf tarafından düzenlenen Anahtar Eğitmen Eğitimi’ne katılmış Toplum 
Gönüllüsü olan gençler tarafından uygulanır. Akran öğrenme modeliyle gençlerin hareketliliği ve 
deneyim aktarımı desteklenir. Bu süreç eğitmen Toplum Gönüllüleri ve örgütlenmenin parçası olan 
gençler için oldukça faydalıdır. 

2023 yılında 7 farklı ilde 8 toplulukla gerçekleşen eğitimler ile gençlerin sosyal sorumluluk projeleri 
gerçekleştirebilmeleri için ihtiyaç duydukları güçlenme sağlandı. 

Gerçekleşen eğitim sayısı: 28 Anahtar Eğitimi    Şehir sayısı: 7 
 
Katılan eğitmen sayısı: 14       Katılımcı Sayısı: 161
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Çevrimiçi Toplum Gönüllülüğü Oryantasyonu  
Gençlerin gönüllülük, Toplum Gönüllülüğü ve TOG ile tanışmalarına aracılık eden Toplum 
Gönüllülüğü Oryantasyonu’nun içeriği, deneyimli ve/veya eğitmen Toplum Gönüllüsü gençler 
tarafından gerçekleştirildi. Bu oryantasyonlara birçok farklı TOG Topluluğundan gönüllüler 
ve gönüllülükle yeni tanışan gençler katıldı. Oryantasyonlar sonrasında üniversitelerindeki 
örgütlenmelere, projelere dahil olup gönüllü çalışmalara katıldılar. Şubat ve Mart 2023’te  
6 Şubat depremi sonrasında Şehir Toplulukları kapsamında bir araya gelip gönüllü çalışmalar yapan 
gönüllüler için TOG Afet Şehir Topluluğu Oryantasyonları ayrıca gerçekleştirildi. 
 
Gerçekleşen oryantasyon sayısı: 29   Katılımcı sayısı: 2.440   

Kolaylaştırıcı sayısı: 77    Oryantasyon memnuniyet skoru: 4,68/5  

Oryantasyon tavsiye skoru: 9/10  

Çocuklarla Hak Temelli Çalışma Eğitimleri 
Çocuklarla Hak Temelli Çalışma Eğitimleri, çocuklarla etkinlik ve proje gerçekleştiren veya 
gerçekleştirmeyi planlayan ekipler ile çevrimiçi olarak yürütülür. Eğitmen Toplum Gönüllüsü 
gençlerin kolaylaştırıcılığında gerçekleşen eğitimlerde örgütlenmeler ve proje ekipleri; çocukluk 
algısı, çocuk hakları, çocuklarla iletişim ve çocuk güvenliği gibi içerikleri ihtiyaçlarına yönelik olarak 
talep ederler. Eğitime katılan gönüllülerin çocukların haklarını gözeten, onlara birey olarak saygı 
duyan tutumlar sergilemeleri, eğitimin kazanımlardandır. Gönüllülük süreçleri boyunca, Toplum 
Gönüllüleri Vakfı’nın “Çocuklarla Çalışmaya Dair Davranış Kuralları” politikasına uygun davranışlar 
sergilemeleri teşvik edilir.  

Eğitim sayısı: 17          Katılımcı eğitmen sayısı: 37     

Katılımcı sayısı: 421        Katılımcı TOG örgütlenmeleri/proje ekiplerinin sayısı: 16    
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Çocuklarla Hak Temelli Çalışma Eğitmen Eğitimi 
Çocuklarla Hak Temelli Çalışma Eğitmen Eğitimi, 21 Toplum Gönüllüsü genç ile çevrimiçi olarak 
9-12 Aralık 2023 tarihlerinde gerçekleşti. Kavramsal oturumlarla beraber, öğrenme, eğitim, iletişim 
ve geribildirim gibi eğitmenlik becerileri oturumlarının gerçekleştiği eğitim sonrasında yeni 
eğitmenler, Çocuklarla Hak Temelli Çalışma Eğitimlerini yaygınlaştırmak üzere eğitmen havuzuna 
dahil oldu. 

Tarih:  9-12 Aralık 2023   Katılımcı Sayısı:  21    

İhtiyaç Temelli Eğitimler 
Toplum Gönüllüsü gençleri gönüllülük çalışmalarında desteklemek ve güçlendirmek için proje 
geliştirme atölyeleri eğitmenlik becerileri, sosyal girişimcilik eğitimleri, afet bölgesinde çocuklarla 
çalışmaya hazırlık eğitimi, afet sonrası çocukların ruh hali & yaklaşım, çocuklarla yapılandırılmış 
çalışmalar, gönüllülük, katılım ve yurttaşlık ve networking üzerine eğitimler ve atölyeler 
gerçekleştirildi. 

Gerçekleşen eğitim sayısı: 11    Katılımcı sayısı: 201   

 
Diğer Atölye ve Eğitimler 
Gençlere yönelik Gönüllülük Seminerleri, eğitmenlik becerileri atölyeleri; yetişkinlere yönelik 
Gönüllülük ve Afet Deneyimleri Seminerleri ile Gönüllülük ve Sosyal Sorumluluk Eğitimleri 
gerçekleştirildi.

Ulaşılan Genç Sayısı: 882     Ulaşılan Yetişkin Sayısı: 443  
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Samsun’da bulunan İğne Deliği Gençlik Merkezi (İDGEM), gençlerin ilgileri ve ihtiyaçları 
doğrultusunda pek çok alanda çalışmalar gerçekleştirdi. Yıl boyunca gerçekleşen 230 atölyeye 
toplam 2.760 genç, 17 adet sosyal sorumluluk projesi ve etkinliğe 1.377 genç katıldı.

19 Mayıs haftasında gerçekleşen ‘’Genç Hafta Projesi’’nde Atakum Belediyesi, Ondokuz Mayıs 
Üniversitesi Topluluk ve Kulüpleri ortaklığında, çocukların, gençlerin ve yetişkinlerin katıldığı çeşitli 
buluşmalar, bilgilendirme çalışmaları ve konserler gerçekleşti. 

19 Mayıs programında; Şan Performans Konseri, DJ performansı, İki Oda Bir Salon müzik grubunun 
performansı ve ünlü alternatif rock grubu Yaşlı Amca’nın performansları yer aldı. 

Ondokuz Mayıs Üniversitesi’nin aktif topluluk/kulüpleriyle düzenli buluşmalar gerçekleştirildi. Bu 
topluluklarda projeler üreten 182 genç, Gençlik Merkezi’nin imkanlarından faydalanarak topluluk 
çalışmalarını gerçekleştirdiler. 

Sosyal medya hesaplarımız

 @ignedeligigenclikmerkezi              @ignedeligigem      www.ignedeligigem.org

İĞNE DELİĞİ GENÇLİK MERKEZİ 
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6 Şubat’ta gerçekleşen deprem 11 ili ve yüzbinlerce kişiyi etkiledi. Yaşanan göçler sebebiyle 
farklı şehirlerde de afetin etkileri görüldü. Afetin olumsuz etkilerini azaltmak ve toparlanma 
sürecine destek olmak için Destek Merkezleri projesi hayata geçirildi. Adıyaman, Gaziantep, Hatay, 
Kahramanmaraş ve Malatya’da 4’ü kadın, 1’i mobil olmak üzere toplamda 10 Destek Merkezi açıldı. 

TOG Destek Merkezleri 
Adıyaman’da GSK, Hatay Belen’de Shell Türkiye, Hatay İskenderun’da Akkök Holding, Gaziantep’te 
P&G Türkiye’nin destekleriyle 4 Destek Merkezi’ni hayata geçirdik. Bu merkezlerden çocuklar ve 
gençler başta olmak üzere her yaştan birey faydalanabiliyor. Bir çok amaçlı salon, bir bilgisayar ve 
ders çalışma odası, bir atölye odası, bir de çocuk atölye odası bulunan merkezlerde; 

Çocuklar için 

• Bilim, deney ve kodlama atölyeleri 

• Duyguları tanıma ve duygularla baş etme 
atölyeleri

• Okul öncesi destek oturumları

• Zeka ve kutu oyunları

• Sanat atölyeleri 

• Akran zorbalığı oturumları
 
Gençler için 

• Şiddet ve toplumsal cinsiyet oturumları

• İletişim atölyeleri

• Farkındalık etkinlikleri

• Hijyen, mahremiyet, çevre atölyeleri

• Film izleme, kitap okuma etkinlikleri

• Enstrüman, fotoğrafçılık, kodlama ve sanat 
eğitimleri 

Yetişkinler için  

• Şiddet ve toplumsal cinsiyet oturumları

• Aile ve hukuk oturumları

• Psikososyal destek 

• İnsan hakları eğitimleri

• Sağlıklı ebeveynlik

• Hobi atölyeleri 

• Sağlık ve farkındalık oturumları gerçekleştiriliyor. 

2023 yılı içerisinde Destek Merkezleri’nde; 38.349 kişilik etkinlik trafiği* yaratıldı.
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Kadın Destek Merkezleri 
Elidor’la 2021 yılında hayata geçirdiğimiz Kendi Yolumuzda projesi kapsamında afet bölgesindeki 
kadınlar için de harekete geçtik. Adıyaman, Hatay, Kahramanmaraş ve Malatya’da 4 Kadın Destek 
Merkezi açıldı. Bu merkezlerde depremden etkilenen kadınları güçlendirerek, toparlanma sürecine 
destek olmayı amaçlıyoruz. 

• Şiddet ve toplumsal cinsiyet oturumları

• Aile ve hukuk oturumları

• Psikososyal destek 

• İnsan hakları eğitimleri

• Sağlıklı ebeveynlik

• Hobi atölyeleri 

• Farkındalık etkinlikleri

• Film izleme, kitap okuma etkinlikleri

• Sağlık ve farkındalık oturumları gerçekleştirildi. 

2023 yılı içerisinde Kadın Destek Merkezleri’nde; 7.397 kişilik etkinlik trafiği 
yaratıldı. 

2023 yılı içerisinde Kadın Destek Merkezleri’nde; 

44



TOG FAALİYET RAPORU 2023

Mobil Destek Merkezi 
Akbank’ın desteğiyle hayata geçirilen Mobil Destek Merkezi, bir yıl boyunca depremin en çok 
etkilediği Adıyaman, Gaziantep, Hatay, Kahramanmaraş ve Malatya’yı dolaşarak çocuklara ve 
gençlere yönelik güçlendirme faaliyetleri yürütüyor. Her şehirde iki ay süreyle faaliyette bulunan 
tır; ilk durağı olan Adıyaman’dan sonra Hatay Samandağ’a geçti. 

• Yapay zeka, ileri düzey analitik, robotik ve  
tasarım odaklı düşünme oturumları

• Bilim, deney ve kodlama atölyeleri 

• Duyguları tanıma ve duygularla baş etme 
atölyeleri

• Okul öncesi destek oturumları

• Zeka ve kutu oyunları

• Farklı dallarda sanat atölyeleri 

• Akran zorbalığı oturumları

• Şiddet ve toplumsal cinsiyet oturumları

• İletişim atölyeleri

• Farkındalık etkinlikleri

• Hijyen, mahremiyet, çevre atölyeleri

• Film izleme, kitap okuma etkinlikleri

• Enstrüman, stop motion ve fotoğrafçılık  
eğitimleri veriliyor. 

Mobil Destek Merkezi’nde AkSanat ve Akbank Gençlik Akademisi’nin de katkılarıyla çocuklar 
ve gençler için;

 

2023 yılı içerisinde Mobil Destek Merkezi’nde 2.049 kişilik etkinlik trafiği yaratıldı. 
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2003 yılından bugüne kadar 126 kurumsal, 12.781 bireysel bağışçı aracılığıyla 10.993 öğrenciye 
burs desteği sağlandı. Bireysel ve kurumsal bağışçılarımızın katkıları sayesinde gençlerin üniversite 
eğitimlerini tamamlayarak meslek hayatına atılmalarına destek olundu. Bu sayede burs desteği alan 
gençler, kişisel ve mesleki becerilerini geliştirmeleri için gerekli olan maddi desteği elde ederek 
üniversite eğitimlerine zorluk yaşamadan devam etme fırsatı yakaladılar. 2023 Aralık ayı sonu 
itibariyle toplam 1.534 öğrenci TOG burslarından yararlandı.

Bursiyer sayısı: 1.642   Burs fonu sayısı: 116 Üniversite sayısı: 170 Şehir sayısı: 77
 

BURS PROGRAMI

TOG Gençlik Bursları 
Doğum günü hediyesi, yılbaşı kutlaması, özel gün etkinlikleri ve kurum çalışanlarının oluşturduğu 
burs programları bu sene de devam etti; gençlerin üniversite eğitimine destek olacak yeni havuz 
fonları oluşturuldu. 2023 yılı sonu itibariyle Gençlik Burs Programları’ndan toplam 493 öğrenci 
destek almaya devam ediyor. 
 

Kardelen Burs Fonu
Kardelenler Burs Programı üniversitede okuyan ve eğitim hayatında maddi zorluk yaşayan kadın 
öğrencileri desteklemek amacıyla Turkcell’in desteğiyle oluşturuldu. 2023 yılı itibariyle 499 
üniversiteli kadın öğrenci burs fonuyla destekleniyor. 

Öğretmen Çocuğu Burs Fonu 
Anne veya babası öğretmen olan üniversiteli gençleri destekleyen Öğretmen Çocuğu Burs Programı 
kapsamında 2023 yılı itibariyle 50 gence burs desteği sağlanıyor. 

TOG Afet Burs Fonları
6 Şubat 2023’te yaşanan ve 11 ili etkileyen depremin ardından, depremden etkilenen gençlerin 
eğitimlerine destek olmak amacıyla Afet Burs Fonu oluşturuldu. Akiş, Cream Co, Gaziantep 
Sosyal Komite, GSK, HSBC, L’Oréal Türkiye, Mudo, Paribu, Spotify’ın destekleriyle fon kapsamında 
toplamda 621 gence burs desteği sağlanıyor.
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Başvuru ve Değerlendirme 
2023 yılı içerisinde Kendi Yolumuzda Burs Fonu, Afet Burs Fonu, Bezmen Bilim Destek Fonu, 
TOG Konaklama Burs Fonu ve TOG Gençlik Bursları olmak üzere toplamda 5 burs başvuru süreci 
yürütüldü. 11 – 25 Eylül 2023 tarihleri arasında TOG Gençlik Bursları’na Jotform platformundan 
19.000 başvuru gerçekleşti. Başvuru duyurularının yaygınlaştırılması hem TOG’un sosyal medya 
hesapları hem de üniversitelerin burs ofisleri aracılığıyla yapıldı. Gelen başvuru formları, öncesinde 
ilan edilen kriterler (maddi gelir durumu, akademik başarı, gönüllülük deneyimi / potansiyeli, sosyal 
beceri) doğrultusunda çevrimiçi ortamda puanlanarak sıralama oluşturuldu. Bu sıralama sonucunda 
yüksek puan alan adaylar, kontenjan da göz önüne alınarak online mülakatlara davet edildi.  

Burs başvuru çağrı sayısı: 5     Toplam burs başvuru sayısı: 19.000  
 

Burs Mülakatları 
Burs Komitesi tarafından 2023 yılında gerçekleştirilen mülakatlara toplam 1.200 aday davet 
edilmiştir ve mülakatlar sonucunda 700 yeni öğrenciye burs olanağı sağlandı. Mülakatlar, gönüllü 
havuzunda yer alan yetişkin ve mezun gönüllüler arasından; uygunluk durumu, mülakat deneyimi ve 
cinsiyet dengesi gibi kriterler gözetilerek oluşturulan 145 mülakat komite üyesiyle birlikte, online 
olarak gerçekleştirildi. Mülakatlar öncesinde, mülakat ekibine yeni dahil olan gönüllülere yönelik 
mülakat teknikleri eğitimi düzenlendi.

Katılımcı sayısı: 1.200   Mülakat gönüllü sayısı: 145  
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Burs Mülakat Teknikleri Eğitimi
Burs Mülakat Teknikleri Eğitimi, o yıl burs mülakatlarına yeni katılacak olan yetişkin ve genç 
gönüllülerin mülakat becerilerini geliştirmeyi amaçlayan, gönüllülük ve sivil toplum ile ilgili 
deneyimlerin paylaşıldığı bir eğitimdir. Her yıl Burs Komitesi’nin deneyimli gönüllülerinin katılımıyla 
gerçekleştirilen eğitimde gönüllülük, sivil toplum ve gençlere yaklaşım konularında öğrenme alanı 
oluşturuluyor.  

Eğitim sayısı: 4           Katılımcı sayısı: 30  
 
Bursiyer Buluşmaları 
2023 yılı içerisinde dijital ortamda 2 adet bursiyer buluşması gerçekleştirildi. Bu buluşmalara 
toplamda 500 bursiyer katılım sağladı. Bursiyer buluşmalarıyla gençlerin TOG bursları, bursiyer 
sorumlulukları, gönüllü faaliyetlere katılım, dijital sisteme entegrasyon konusunda bilgi ve beceri 
geliştirilmeleri hedeflendi.

Beceri/Yetkinlik Geliştirme Programları  
2023 yılı içerisinde 1.300 TOG bursiyeri, 4PLAY desteğiyle tek seferlik 4 GB internet desteğinden 
faydalandı. 14 bursiyere yetişkin gönüllüler aracılığıyla bilgisayar, 6 kişiye de bilgisayar desteği 
sağlandı. 35 TOG bursiyeri Trendyol’da staj yapma, 1 kişi de mezun olduktan sonra çalışma fırsatı 
buldu.

Burs Komitesi ile buluşmalar 
2023 yılı içerisinde burs süreçlerimizde desteklerini esirgemeyen Burs Komitesi üyelerimiz, 
bağışçılarımız ve TOG Vakfı Kurucusu İbrahim Betil’in katılımıyla yılı değerlendirmek ve çözüm 
önerileri geliştirmek amacıyla bir toplantı yapıldı.
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Toplum Gönüllüleri Vakfı, 2003 yılından beri Toplum Gönüllüsü gençlerle yetişkin gönüllüleri 
mentorluk aracılığıyla bir araya getiriyor. Çalışma hayatına dahil olmuş, gençlerle diyaloğa açık 
yetişkin gönüllüler, Toplum Gönüllüsü gençlere mentorluk yaparak; onların sosyal ve mesleki 
yaşamlarıyla ilgili soru işaretlerini gidermelerine yardımcı oluyor. Aynı zamanda Toplum Gönüllüsü 
gençler de tersine mentorluk yoluyla yetişkin gönüllülere TOG’da deneyimledikleri sosyal 
sorumluluk çalışmalarını aktarıyorlar.    

MENTORLUK PROGRAMI  

TOG Rehberlik Projesi 
Proje kapsamında yetişkinler ve gençler 6 ay boyunca ayda en az 1 kez online ve/veya yüzyüze 
görüşmeler gerçekleştiriyorlar. Proje başlangıcından bu yana toplamda 1.263 genç, kendileri ile 
benzer zorlukları yaşamış olan yetişkin gönüllüler ile bir araya getirildi. TOG Mentorluk Programı 
kapsamında; finans, insan kaynakları, yazılım gibi sektörlerde çalışan ve öğrenimini sürdüren 
kişilerle gerçekleştirilen kurum destekli projeler uygulanabilirken, 2021 yılında devam eden tek 
proje TOG’un kendi kaynaklarıyla yürüttüğü Rehberlik Projesi oldu. Online platformların desteğiyle 
gerçekleştirilen projede mentor olarak yer almak isteyen yetişkin gönüllüler uzmanlıkları ve ilgi 
alanları göz önünde bulundurularak gençlerin beklenti ve hedefleri doğrultusunda eşleştirildi. 
Mart 2023 itibariyle mentorlar ve mentiler, Mentorink platformu üzerinden görüşmelerini 
gerçekleştirdiler. 2023 yılı içerisinde 94 mentor, 94 menti olmak üzere toplamda 188 kişi projede 
yer aldı.  
 
Yetişkin Gönüllü Sayısı: 94      Genç Gönüllü Sayısı: 94   Şehir Sayısı: 40    
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Mentorluk Eğitimleri   
Mentorluk Programı kapsamında yeni mentor ve menti adaylarına yönelik mentorluk eğitimleri 
gerçekleştirildi. Eğitimin içeriği, temel olarak, yetişkinlerin ve gençlerin Toplum Gönüllüleri 
Vakfı’nı daha yakından tanımalarına olanak sağlamak, mentorluk süresince kullanabilecekleri 
araç ve yöntemleri tanıtmak üzerine oluşturuldu. Eğitim formal olmayan öğrenme teknikleri 
kullanılarak gerçekleştirildi. 2023 yılı içerisinde 94 mentor, 94 menti adayı için toplamda 6 toplu 
eğitim, 3 tane de bireysel Mentorluk Eğitimi gerçekleştirilmiş olup, bu eğitimlere 94 mentor, 94 
menti adayından oluşan toplamda 188 kişi katılım sağladı. 
 
Eğitim sayısı: 6   Katılımcı sayısı: 188 
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Zorbalığı Kafandan At Projesi
 
Proje Başlangıç Yılı: 2023      Proje Ortağı: Head & Shoulders  

“Zorbalığı Kafandan At” Projesi pilot iller olarak belirlenen Ankara, İstanbul ve İzmir illerinde 
yürütülen bir ağ projesidir. Projenin hedefi ortaokullarda 7. ve 8. sınıflara devam eden 13-14 yaş 
grubundaki öğrencilerin akran zorbalığı konusunda bilinçlenmelerini sağlamak ve okullarda akran 
zorbalığına karşı farkındalık oluşturmaktır.

Proje kapsamında gerçekleştirilen eğitimlerin amacı ise öğrencilerin zorbalığın olumsuz etkilerini 
anlamalarını sağlamak ve bu olumsuz davranışlarla başa çıkmaları için onlara gerekli becerileri 
kazandırmaktır.

2023 yılında pilot illerden; İstanbul Piri Reis Üniversitesi, Ankara Hacettepe Üniversitesi ve İzmir 
Demokrasi Üniversitesi TOG Toplulukları ile 11-14 Kasım tarihlerinde 15 genç ile İstanbul’da Proje 
Başlangıç Eğitimi gerçekleştirildi. Toplulukların kendi yerellerinde oluşturdukları ekiplerle  
23-24 Aralık tarihlerinde üç ilde eş zamanlı olarak 76 genç ile Yaygınlaştırma Eğitimi tamamlandı. 
Toplum Gönüllüsü gençlerin eğitmenliğinde 2.000 öğrenciye ulaşmak üzere okul uygulamalarına 
devam ediliyor.

Kurumlarla iş birliği halinde yürütülen, Türkiye’nin dört bir köşesinde Toplum 
Gönüllüsü gençler aracılığıyla gerçekleşen sürdürülebilir ve uzun soluklu 
projelerdir. 

TOPLUMSAL FARKINDALIK PROGRAMI
SOSYAL ETKİ PROGRAMLARI  KAYNAK GELİŞTİRME  

VE PROJELER
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Oggusto Çocuk Fonu 
 
Proje Başlangıç Yılı: 2023      Proje Ortağı: Oggusto 

Oggusto Çocuk Fonu, Oggusto iş birliğiyle 6 Şubat 2023 tarihinde Kahramanmaraş’ta gerçekleşen 
ve 11 ilimizi etkileyen depremden sonra, afetten etkilenen çocuklar ile ilgili sorunları çözmek için 
çalışan sivil toplum kuruluşlarını desteklemek amacıyla kuruldu. Sanatçı Sedat Girgin’in bu proje 
için özel olarak çizdiği “Umuda Yürüyenler” adlı eseri, Vakko tarafından üretilen ipek eşarplara 
iki ayrı renk olarak basıldı. 2-3 Mayıs tarihlerinde Divan Kuruçeşme’de düzenlenen TOG Bazar’da, 
Oggusto Çocuk Fonu için özel tasarlanıp üretilen ipek eşarplar satışa çıkarıldı. Eşarpların satışından 
gelen tüm gelir, deprem bölgesinde çocukların iyi olma hallerini geliştirmek için kullanılmak üzere 
TOG üzerinden toplandı. Deprem bölgesinde çocuklarla aktif olarak çalışmalarını sürdüren Kırmızı 
Çocuklar Derneği, Oggusto ve TOG tarafından fon ile desteklenecek STK olarak belirlendi ve 
Kırmızı Çocuklar Derneği’nin fon kapsamında oluşturduğu Kırmızı Kalpler Projesi’ne finansal destek 
sağlandı. Kırmızı Kalpler Projesi ile Kahramanmaraş’taki Kırmızı Çatı alanındaki çocuklar, uzman 
isimlerle bir araya getiriliyor ve her ay farklı atölye çalışmaları gerçekleştiriliyor.
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Kendi Yolumuzda  
Proje Başlangıç Yılı: 2021      Proje Ortağı: Elidor

2021 yılında hayata geçirilen “Kendi Yolumuzda” Projesi; üniversite öğrencisi genç kadınları 
güçlendirmeyi amaçlıyor. Proje; Elidor’un Türkiye çapında yaptığı araştırmanın sonucu olan ‘her  
10 genç kadından 6’sının hayallerine giden yolda önünde engeller olduğunu düşünmesi’ 
sonucundan ilham alınarak hayata geçirildi.

Proje kapsamında üniversite öğrencisi genç kadınlara eğitim hayatları boyunca burs desteği 
sağlanıyor; ayrıca kişisel gelişim eğitimleri veriliyor ve toplumsal cinsiyet eşitliği atölyeleri 
gerçekleştiriliyor.
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Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Programı, toplumsal cinsiyet eşitliğinin Toplum Gönüllüleri Vakfı 
içerisinde her kademede yaygınlaştırılmasını hedefleyen bir programdır. Bu program kapsamında 
genç kadınların toplumsal hayatın her alanına eşit ve özgür şekilde katılmalarının desteklenmesi için 
ülke genelinde eğitimler, kampanyalar ve pek çok proje yürütülüyor. Toplum Gönüllüsü gençlerin 
sosyal sorumluluk bilinci kazanmaları ve toplumda kadınlara yönelen ön yargılarla mücadele 
edebilmeleri için ‘‘toplumsal cinsiyet eşitliği’’ konusunda güçlendirilmeleri hedefleniyor.   

2011 yılında kurulan Toplumsal Cinsiyet Ana Akımlaştırma Programı kapsamında yürütülen 
çalışmalarla; toplumsal cinsiyet eşitliği eğitmen eğitimleri, yerel yaygınlaştırma eğitimleri, online 
eğitimler, kurumlarla yapılan yetişkin eğitimleri ve ihtiyaçlar doğrultusunda geliştirilen eğitimler 
ile çok sayıda genç ve yetişkinin farkındalığını yükseltmek amaçlanıyor. Toplumsal cinsiyet eşitliği 
eğitimleri ile gençlerin yerel örgütlenmelerinde yapacakları toplumsal cinsiyet çalışmalarıyla 
bireylerin cinsiyet kimliği ve cinsel yönelimine dair özgürlüklerini savunması ve bununla birlikte 
politika, programların yerelleşmesini kolaylaştırmak hedefleniyor.  

2023 yılında; 

• 6 Şubat depremlerinden sonra deprem bölgesindeki kadınların durumuna ilişkin Afet Bölgesindeki 
Genç Kadınlar Raporu hazırlandı ve pek çok STK ve yayın kurumuyla paylaşıldı. Bu rapor ile afetlerde 
toplumsal cinsiyet eşitliği temelli risk ve afet yönetimine dair neler yapılması gerektiği vurgulandı. 

TOPLUMSAL CİNSİYET EŞİTLİĞİ PROGRAMI
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• Bireyleri şiddetten ve şiddetin etkilerinden korumak için politika metinleri yazılarak, vakfın 
stratejileri toplumsal cinsiyet eşitliğine uygun olarak hazırlandı. 

•“Tam Eşitlik İçin Toplumsal Cinsiyet Eşitliği” sloganımız kapsamında alanda yaygınlaştırma 
eğitimleri gerçekleştirildi. Bu bağlamda, Mart – Aralık 2023 tarihleri arasında toplamda 15 çevrimiçi 
seminer ile çoğunluğu Elidor Kendi Yolumuzda Projesi bursiyeri olan 634 genç kadına erişildi. 
Bu seminerlerde cinsel sağlık, üreme sağlığı, toplumsal cinsiyet eşitliği temel kavramları, farklı 
STK’ları tanıtma gibi konu başlıkları üzerinde duruldu. Özellikle gençlerin cinsel sağlık ve üreme 
sağlığı alanındaki ihtiyacını tespit ettikten sonra 55 gencin katılımıyla HIV ve AIDS üzerine özel bir 
çevrimiçi seminer düzenlendi. 2024 yılında cinsel sağlık ve üreme sağlığı konusunda yeni projeleri 
gündemimize aldık. 

• 3 seminer ile 82 kişiye toplumsal cinsiyet eşitliği eğitimleri kapsamında çevrimiçi oturumlar 
düzenlendi. Bu seminerlerde kadına yönelik şiddet, TOG ve toplumsal cinsiyet eşitliği bağlamı 
konuşuldu.

• Sodekso ve İŞ GYO’ya toplumsal cinsiyet eşitliği konusunda, iş yaşamında karşılaşılan ayrımcılık 
alanları üzerine çevrimiçi eğitimler verildi. İki eğitime toplamda 236 kişi katıldı. Bu iş birlikleri ile 
2024 yılında yeni eğitimler konusunda planlamalar yapıldı. 

• 14-20 Ağustos’ta düzenlenen Nazım Hikmet Yaz Kampı’nda, Eylül ayında ise 33. Gençlik Konseyi 
kapsamında, 30’un üzerinde gençle flört şiddeti ve güvenli ilişkiler üzerine konuşuldu. Gençler flört 
ve romantik ilişkilerinde yaşanan şiddeti anlamak, şiddet döngüsünü fark etmek ve şiddete maruz 
bırakıldıklarında başvurabilecekleri mekanizmaları öğrenmek için bir araya geldi. Ayrıca Gençlik 
Konseyi içinde; Cinsel Saldırı ve Tacizi Önleme Kurulu ve toplumsal cinsiyet eğitimleri anlatıldı. 

• Yapılan tüm faaliyetler ve çıktılar güçlü bir iletişim çalışmasıyla tüm paydaşlarımıza ve sahamıza 
duyurularak çarpan etkisi yaratıldı. 8 Mart Dünya Kadınlar Günü, Afet Bölgesindeki Genç Kadınlar 
Raporu, Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Eğitimleri gibi birçok başlıkta yapılan paylaşımlarla gençlere 
ulaşıldı.
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UN Women Gençlerin Toplumsal Cinsiyet Eşitliği 
Farkındalığını Artırma Projesi

Proje Başlangıç Yılı: 2022     Proje Ortağı: UN Women 

2022 yılında UN Women Türkiye iş birliği ile hayata geçirilen proje kapsamında; Toplumsal Cinsiyet 
Eşitliği Ana Akımlaştırma Programı kapsamında yürütülen çalışmaların desteklenerek 17 - 25 yaş 
arasındaki gençlerin toplumsal cinsiyet eşitliği alanında güçlenmeleri hedefleniyor. 18 ay süren 
proje kapsamında; toplumsal cinsiyet eşitliği eğitimleri, akran eğitimleri, çalıştay, iletişim ve 
deprem bölgesinde yürütülen kadın güçlendirme çalışmalarıyla Birleşmiş Milletler’in belirlediği 17 
sürdürülebilir kalkınma hedefinden biri olan toplumsal cinsiyet eşitliğini sağlamak için çalışmalar 
sürdürülüyor. 
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2023 yılında; 

• 25 gencin katılımıyla; Dünyada Kadın Hareketi Tarihi, Türkiye’de Kadın Hareketi Tarihi, Ataerkil 
Denetim ve Cinsellik, Ataerkil Denetim ve İşbölümü, Medyada Toplumsal Cinsiyet, Toplumsal 
Cinsiyete Dayalı Şiddet, LGBTİ Hareketi, Hukuki Mücadeleler ve Toplumsal Mekanizmalar gibi 
başlıklarda webinarlar gerçekleştirildi. Online oturumları başarıyla tamamlayan 22 gençle 16-20 
Ekim tarihlerinde İstanbul’da yüz yüze eğitmen eğitimi gerçekleştirildi. Bu eğitimler sonucunda 
TOG’un toplumsal cinsiyet eşitliği eğitmen sayısını 68’e yükselttik. 

• Nesillerarası Eşitlik aktivitesi kapsamında Türkiye Aile Sağlığı ve Planlaması Vakfı, Mor Çatı Kadın 
Sığınağı Vakfı, Kaos GL ile bir araya gelerek gençlerle farklı sivil toplum kurumlarını buluşturduk. 

• Kasım ayında başlayan yaygınlaştırma eğitimleriyle gençler, akranlarıyla buluştu. Eğitmen 
eğitiminde öğrendikleri içeriklerle 94 gönüllüye eğitim verdiler. 

• Proje kapsamında tanımlı faaliyetlere ek olarak; depremin hemen ardından, afet bölgesindeki 
genç kadınlar başta olmak üzere projeyi tüm TOG sahasında yaygınlaştırmak için Güvenli İlişkiler 
ve Flört Şiddeti, Dijital Şiddet ve Dijitalde Güvende Olmak, Pozitif Ayrımcılık, Toplumsal Cinsiyete 
Duyarlı Afet Yönetimi ve Tam Eşitlik İçin Toplumsal Cinsiyet Eşitliği eğitim içerikleri üretildi. Bu 
içeriklerin her biri için birer broşür hazırlandı ve yine aynı içeriklerde kısa videolar yayınlandı. 
Hazırlanan videolar toplamda 146.000’den fazla kişi tarafından izlendi.

• Bu içerikler, Mayıs – Aralık ayları arasında Adıyaman, Hatay, Kahramanmaraş ve Malatya’da 
bulunan Kadın Destek Merkezleri’nden yararlanmaya gelen 768 kadınla paylaşıldı. Eğitimlere 
katılan kadınlara UN Women’ın hazırladığı hijyen kitleri dağıtıldı. Kadınların oturumlardan sonraki 
paylaşımları toplumsal cinsiyet eşitliğine dair oturumlar yapmanın her zaman bir ihtiyaç olduğunu 
gösterdi.
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“Şiddetin sadece vurmak ve kırmakla ilgili olmadığını anladım. Karşındaki kişinin 
seni istemediğin bir şeyi yapmaya zorması da şiddete giriyormuş, bunu keşfettim.” 
(Katılımcı kadın, Malatya) 

“Bu atölyede şiddet türleriyle ilgili pek çok şey öğrendim ve çok iyi geldi. Şiddet 
döngüsünden her zaman çıkabiliriz.” (Katılımcı kadın, Malatya) 

“Gençlerde flört şiddeti konusu çok ilgi çekiyor. Biz ilk oturumu yaptıktan sonra 
sokakta genç kadınlar konuşurken, ‘Bu da aslında flört şiddetiymiş biliyor musun?’ 
demiş biri. Yoldan geçen bir üniversiteli de bunu duymuş. Merkeze geldi ve “Bu 
eğitimi tekrar yapar mısınız, ben de gelmek isterim” dedi. 
(Merkez Uzmanı, Malatya) 

“Kendi kimliğimi daha net ifade edebildim. Ben bir bireyim, gelin değil.”  
(Katılımcı kadın, Malatya) 

“Kadınlar daha öncesinde pozitif ayrımcılığın iyi bir şey olduğunu bilmediklerini 
ama artık talep edeceklerini paylaştılar.” (Merkez Uzmanı, Adıyaman) 

“Hangi işi kim yapıyor konusu konuşulurken, diğer kadınların bazı işleri eşleri ile 
ortak yaptıklarını duyan bir kadın, kendi aile içi iş bölümünü ‘Bir tek benim eşim 
mi bana yardımcı olmuyor?’ diyerek sorguladı.” (Merkez Uzmanı, Hatay) 

“Birçok kadın maruz kaldıkları davranışların flört şiddeti olduğunu bilmediklerini 
eğitimden sonra fark ettiklerini bildirdiler.” (Merkez Uzmanı, Adıyaman) 

Alandan paylaşımlara örnekler 
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SOSYAL İNOVASYON VE  
GİRİŞİMCİLİK PROGRAMI 

ETİ&TOG Sen Gençsin  
Güç Sensin Projesi
Proje Başlangıç Yılı: 2019

Proje kapsamında Türkiye’nin dört bir köşesinde bilim, 
sanat, spor ve sosyal sorumluluk konularında fark 
yaratan, hayallerini gerçekleştirebilmek için azimle 
çalışan 15-25 yaş aralığındaki gençlere erişilmesi ve 
onların hikayelerinin görünür olması amaçlandı. Projeye 
2023 yılında 875 genç başvurdu. Yapılan ön 
değerlendirme sonucunda belirlenen 128 yarı finalistle 
dijital bir kamp gerçekleştirildi. Kamp sonrasında 
alanında uzman jüri üyelerinin 4 kategoride belirlediği 
16 gence, hibe ve mentorluk desteği sağlandı.    

Gençler desteklendikleri zaman girişimcilik yoluyla inovatif değişim yaratma 
konusunda çok heyecanlı ve istekliler. Gençlerin sorunlara çözüm üreterek ilham 
olmaları ve topluma katkı sağlamaları için Girişimcilik ve Sosyal İnovasyon 
Programı’nı yürütüyoruz.   
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Salesforce Akademi 
TOG ve INSPARK iş birliği ile gerçekleştirdiğimiz Salesforce Academy Projesi; üniversitelerin  
3. ve 4. sınıf öğrencilerinin ve yeni mezunların Salesforce eğitimleri alarak, CRM alanında istihdam 
edilebilirliklerine katkı sunmayı hedefliyor. Proje; INSPARK çalışan gönüllüleri tarafından verilen  
16 haftalık eğitim programından ve mentorlük fazından oluşuyor. Programı başarıyla tamamlayan  
3 katılımcıya Inspark tarafından staj imkanı sağlanıyor. Proje toplamda üç dönemden oluşuyor. 

Projenin ilk dönemine dahil olan 18 katılımcıdan bir tanesi INSPARK tarafından staj sonrasında 
istihdam edildi. Projenin ikinci dönemine 24 genç katılım sağladı. Katılımcılar 16 hafta boyunca 
eğitimlere ve mentorluk görüşmelerine katıldı. Katılımcıların %50’si; INSPARK tarafından yapılan 
değerlendirmeler sonucunda, staj imkanı kazanabilmek için mülakata girmeye hak kazandı. İkinci 
dönem faaliyetleri devam ederken üçüncü dönem hazırlıklarına başlandı. Üçüncü dönem için 
başvurular açıldı ve sahada yaygınlaştırıldı. Katılımcılar seçildikten sonra projenin üçüncü dönem 
faaliyetleri başlayacak. 
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ULUSLARARASI PROGRAMLAR

EmploYouth for Western Balkans and Turkey
 
Proje Süresi: 4 Yıl (Mart 2020 – Mart 2024) 
 

Proje Ortakları: DIVAC Vakfı (Sırbistan), Toplum Gönüllüleri Vakfı (Türkiye), Mladiinfo 
(Makedonya), Prima Derneği (Karadağ) ve Partners Albania (Arnavutluk).   

Batı Balkanlar ve Türkiye’den toplam 20 gençlik örgütünün oluşturduğu Youth Hub ağına üye olan 
5 kurumun ortaklığında hayata geçirilen proje, Avrupa Komisyonu ve Sırbistan merkezli DIVAC 
Vakfı’nın finansal desteğiyle sürdürülen bir devam projesidir. Proje kapsamında; ortakların yer aldığı 
bölgedeki gençlerin ekonomik, sosyal ve siyasi hayata daha fazla ve etkin katılımını amaçlanıyor, 
istihdamda ve eğitimde olmayan (NEET) gençlerin istihdama dahiliyeti için çalışan STK’ların teşvik 
edilmesi hedefleniyor.   

2023 yılında proje kapsamında;

• Türkiye’nin birçok yerinden gençlik alanında çalışan 9 sivil toplum kuruluşuna toplamda 70.000 EU 
olmak üzere hibe verildi. Hibe alan kuruluşlar bulundukları bölgelerde gençlerin istihdama katılımını 
desteklemek için projeler yürüttüler.

• Hibe verilen STK’ları desteklemek adına 18 katılımcıyla 13-14 Mart tarihlerinde İstanbul’da Medya 
ve İletişim Eğitimi düzenlendi.  

• Gençlerin istihdama katılımlarını araştırmak için; Gençlik Katılımı İndeksi ve Karşılaştırmalı Durum 
Analizi Araştırması yapıldı.

Proje websitesi: www.ybhwbt.eu 

TOG FAALİYET RAPORU 2023
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READY 
Proje Süresi: 2 Yıl (Haziran 2022 – Mayıs 2024)  

Proje Ortakları: Toplum Gönüllüleri Vakfı (Türkiye), Associazione per L’Ambasciata 
Dellademocrazia Locale A Zavidovici – Onlus Impresa Sociale (İtalya), Association des Agences de 
la Democratie Locale (Fransa), Rightchallenge Associaçao (Portekiz), Agence de la Democratie 
Locale de Kairouan Tunisie (Tunus), Weyouth (Tunus), Local Democracy Agency Northern Morocco 
(Cezayir), Association Culturelle et Educative Arc en Ciel Commune de Ainsefra (Lübnan)  

Projeyle dezavantajlı bölgelerdeki gençlerin çevresel ve sosyo-ekolojik farkındalığını artırmak, 
çevresel döngüselliğin neden-sonuç ilişkisi konusunda kapasitelerinin geliştirilmesi amaçlanıyor.  

2023 yılında proje kapsamında;

• İhtiyaç değerlendirmesi araştırmasının sonuçlarından yola çıkılarak gençlerin çevresel 
farkındalığını artırmak üzere eğitim modülleri hazırlandı. 

• Hazırlanan eğitim modüllerinin yaygınlaştırılabilmesi adına 27-29 Mart’ta İtalya’da eğitmen eğitimi 
gerçekleştirildi. 

• 24-25 Haziran tarihlerinde İstanbul’da 25 gencin katıldığı yaygınlaştırma eğitimi gerçekleştirildi. 
Eğitim kapsamında “Çevresel Zorlukları Anlamak, Çevresel Sorunları Belirleme, İklim Değişikliği 
ve Etkileri, Çevresel Zorlukların Ele Alınmasına Yönelik Çözümler” başlıklarında atölye ve grup 
çalışmaları gerçekleştirildi. 3-6 Temmuz’da Tunus’un Kairouan şehrinde projenin uluslararası 
etkinliği gerçekleştirildi. Etkinlik kapsamında; çevre ve sürdürülebilirlik alanında çeşitli atölyeler 
gerçekleştirildi. Proje ortağı olan ülkelerden gelen proje gönüllüleri kendi yerellerinde yürüttükleri 
faaliyetleri anlattılar. 

• 5-7 Aralık’ta proje koordinatörleriyle İstanbul’da toplantı gerçekleştirildi. 
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Youth Participation for Developing Sustainable  
Green Cities
Proje Süresi: 2 Yıl (Aralık 2022 – Aralık 2024) 

Proje Ortakları: Toplum Gönüllüleri Vakfı (Türkiye), L4Y Learning For Youth GmbH (Almanya), 
Sdruzhenie Walk Together (Bulgaristan), Kaán Károly Környezetvédelmi Egyesület (Macaristan), 
Kyttaro Enallaktikon Anazitiseon Neon (Yunanistan), C.I.P. Citizens in Power (Kıbrıs)  

2022 yılında başlanan Youth Participation for Developing Sustainable Green Cities (Sürdürülebilir 
Yeşil Kentler için Gençlik Katılımı) projesi kapsamında; belediyelerin gençlerle iş birliği yaparak, 
sürdürülebilir akıllı yeşil şehirler geliştirmeleri için teşvik edilmesi amaçlanıyor.  

2023 yılında proje kapsamında;

• Tüm ortaklar, diğer belediyeler için ilham kaynağı olabilecek iyi, çevre dostu uygulamaların 
örneklerini toplayarak dijital olarak paylaştı. 

• Avrupa’daki farklı şehirlerin mevcut durumu ve bunun iyileştirilmesi için ne yapılması gerektiği 
hakkında veri toplamak amacıyla gençlerle ve yeşil şehirler konusunda uzmanlarla röportajlar 
yapıldı. Aynı zamanda çevreye duyarlı ve fikirlerini paylaşmak isteyen gençlerden oluşan bir Avrupa 
ağı yaratıldı.  

• Gençlere Erasmus+ çağrısı kapsamında bir projenin nasıl yazılacağını ve teslim edileceğini 
öğretmek için KA1 Projesi Yazım Eğitimleri verildi. 

• Tüm ortaklar yeşil şehirler ve çevreyle ilgili konular hakkında ilk yazı yarışmasını düzenlediler. Tüm 
yarışmacılar, yaratıcı yazarlık kullanarak vizyoner fikirlerini paylaşma fırsatı buldu ve kazananlar, 
çevrimiçi bir törenle ödüllendirildi. 

• “Gönüllülük” ve “Aktif Vatandaşlık” hakkında iki webinar düzenlendi. Gönüllülüğün dönüştürücü 
potansiyeli, sosyal uyum ile topluluk gelişimini desteklemedeki rolü ve aktif vatandaşlığın 
topluluklar için avantajlarının keşfedildiği webinara 50 genç katıldı.  

TOG FAALİYET RAPORU 2023



Young Community Leaders in Action 
Proje Süresi: 30 ay (Aralık 2022 – Haziran 2025)

Proje Ortakları: Toplum Gönüllüleri Vakfı (Türkiye), CISS – International South South 
Cooperation (İtalya), Action Synergy (Yunanistan), The Lebanese Development Network (Lübnan), 
Mediterranean Forum For Social development (Fas), CCAB - Club Culturel Ali Belhouane (Tunus).  

2022’de başlayan Young Community Leaders in Action (Genç Topluluk Liderleri) projesiyle; Avrupa-
Akdeniz bölgesinde gençlerin katılımını artırmak, aktif vatandaşlık uygulamalarını yaygınlaştırmak, 
gençlik politikaları alanında ağ oluşturmak ve siyasi diyaloğu teşvik etmek amaçlanıyor.  

2023 yılında proje kapsamında;

• 6-7 Nisan’da İtalya, Palermo’da açılış toplantısı gerçekleşti.  

• Her ortak kurumdan 2 gençlik çalışanının katılımıyla Proje Döngüsü Yönetimi ve Değişim Teorisi, 
Sosyal Beceriler ve Liderlik Becerileri, Sosyal Farkındalık ve Sorumluluk, Gençliğin Gücü Arttırıldı: 
STK’lar-Siyaset Ağının Etkisi başlıklarında webinarlar düzenlendi.  
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ULUSLARARASI HAREKETLİLİK 

Avrupa Dayanışma Programı  
(European Solidarity Corps)
 
Destekleyici kuruluş olarak Avrupa Dayanışma Programı (ESC) kapsamında 2 gencin yurt dışındaki 
sivil toplum kuruluşlarında uzun dönem gönüllülük yapması desteklendi. Gönüllülerimiz; yaklaşık 1 
yıllığına katıldıkları projeler ile gittikleri Hollanda ve Almanya’da gönüllü çalışmalara katıldı. 
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Erasmus+ Gençlik Değişim Projeleri ve Eğitim 
Kursları
 
2023 yılı içerisinde toplamda 14 Toplum Gönüllüsü ve ofis çalışanı Erasmus+ programı kapsamında 
Avrupa’nın farklı noktalarında gerçekleşen gençlik değişim projelerine katıldılar. Bu projeleri şöyle 
sıralayabiliriz:

• Proje tarihi: 3-6 Temmuz, Proje adı: READY Multiplier Event, Kurum: LDA Tunisia,  
Katılımcı sayısı: 5, Uygulama yeri: Tunus

• Proje tarihi: 13-23 Eylül, Proje adı: YEU 41st Convention – Think DIGI, Kurum: YEU Network, 
Katılımcı Sayısı: 3, Uygulama Yeri: Yunanistan 

• Proje tarihi: 23-30 Ekim, Proje adı: Get Up – Stand Up: Human Rights Education,  
Kurum: East West East Germany, Katılımcı Sayısı: 5, Uygulama Yeri: Türkiye 

• Proje tarihi: 29 Kasım-6 Aralık, Proje adı: Music & Creativity as Tools for Youth,  
Kurum: YMCA Onlus, Katılımcı Sayısı: 1, Uygulama Yeri: İtalya 
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Büyük bir motivasyonla başlanan 2023 yılı, yaşanan afet felaketi sebebiyle zorlu bir yıl oldu. 2023 
yılında daha fazla Toplum Gönüllüsü gence ulaşmak için gençlerin ihtiyaçlarını vurgulayarak; 
gençlerin gücüne inanan bireyler bağışçı olmaya davet edildi. Binlerce bireysel bağışçı tek seferlik 
ya da düzenli olarak desteklerle Toplum Gönüllüsü gençlerin projelerini hayata geçirmelerinde 
yanlarında olurken, aynı zamanda gençlerin barınma, burs, kültür-sanat gibi ihtiyaçlarının 
giderilmesine destek oldu.   

Bağışçıların özel günlerde sosyal çevrelerine ve sevdiklerine Toplum Gönüllüsü gençlere destek 
olmak için hediye edebileceği TOG Bağış Sertifikaları yenilenerek, kişiye özel yeni tasarımlarla 
sertifika yayınları devam etti.   

fonzip.com/tog/e-kartlar  

BİREYSEL KAYNAK GELİŞTİRME
KAYNAK GELİŞTİRME  
VE PROJELER
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Bireysel kaynak geliştirme çalışmaları 2023 yılında; düzenli bağışlar ve tek seferlik 
bağışlar olmak üzere 2 ana başlıkta yürütüldü. 

Düzenli Bağışlar 
Toplum Gönüllüsü gençlerin ihtiyaçlarını düzenli şekilde karşılayabilmek için başlatılan Düzenli 
Bireysel Bağışçılık Programı 2023 yılında da etkin şekilde devam etti. Kaynakların sürekliliğini 
sağlamak amacıyla yapılan düzenli desteklerle güçlendirilen genç sayısı artırıldı.

TOG Mütevelli Heyeti’nin düzenli bağışlarıyla desteklenen genç sayısı: 663  

Düzenli Bireysel Bağışçılık Programı bağışlarıyla desteklenen genç sayısı: 472

Tek Seferlik Bağışlar 
Tek seferlik bireysel bağış işlemi aracılığıyla desteklenen genç sayısı: 431 

TOG Bağış Sertifikaları aracılığıyla bireysel bağışçılar tarafından desteklenen 
genç sayısı: 663 

Detaylı bilgi almak, 
sorularınızı sormak 

için QR kodu 
okutabilirsiniz. 

TOG Bağış  
Sertifikalarını 

incelemek için QR kodu 
okutabilirsiniz. 
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KURUM İŞ BİRLİKLERİ

Akbank - Gülümseten Hediyeler Atölyesi  
Dünya Gönüllüler Günü kapsamında, Toplum Gönüllüsü gençler ve Akbanklı Gönüllüler’in 
katılımıyla, depremden etkilenen çocukların yüzlerini güldürmek için hediye atölyesi 
gerçekleştirildi. Gerçekleştirilen atölyede paketlenen yılbaşı hediyeleri, TOG aracılığıyla çocukların 
yeni yıla mutlulukla girmeleri için Hatay’da dağıtıldı.  

Etkinliklere katılan Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 13

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 500 

ÇALIŞAN GÖNÜLLÜLÜĞÜ ETKİNLİK VE ATÖLYELERİ 

Paydaş kurumlarla yıl içinde hayata geçirilen çeşitli iş birliği modelleriyle Toplum Gönüllüsü 
gençlerin sosyal sorumluluk eğitimleri almaları ve çocuk haklarından kültür sanata, eğitimden 
sağlığa, hayvan haklarından sürdürülebilir yaşama kadar birçok temada projeler üreterek sosyal 
fayda yaratan çalışmalar gerçekleştirmelerine katkı sağlanıyor. 

2023 yılında kurumsal iş birliklerinden elde edilen bağışla toplam 5.225 genç desteklendi. 
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Enerjisa - Yaşayan Kütüphane Projesi
20 Aralık’ta Enerjisa çalışanlarıyla Yaşayan Kütüphane etkinliğinde yüz yüze bir araya gelindi. 
Enerjisa çalışanları çeşitlilik ve kapsayıcılık çalışmaları kapsamında toplumda ayrımcılığa maruz 
bırakılan bireylerden oluşan kitaplara sorular sorarak merak edilen konularda birinci ağızdan bilgi 
alma ve ayrımcılığa maruz kalmış bireyleri yakından tanıma fırsatı yakaladı.     

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 150
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Enerjisa - Atık Toplama Etkinliği  
Sabancı Cumhuriyet Seferberliği kapsamında 26 Ekim’de Adana Karataş’ta gerçekleştirilen 
etkinlikte, Toplum Gönüllüsü gençler ile birlikte 300 Sabancı Gönüllüsü’ne farkındalık kazandırmak 
amacıyla yapılan deniz, sahil ve liman temizliğinde 878 kg atık toplandı. 

Etkinliklere katılan Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 12

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 178
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MEF Okulları - Gönüllülük, Sivil Toplum ve  
Proje Oluşturma Eğitimi
MEF Okulları Ulus Kampüsü’nde 45 öğretmenle birlikte Gönüllülük, Sivil Toplum ve Proje 
Oluşturma konuları üzerine tüm gün süren eğitim gerçekleştirildi. Gruplar halinde yapılan 
çalışmalarda katılımcılar, öğrencilerinin de dahil olabileceği ve okulda uygulanabilecek kendi proje 
fikirlerini geliştirdiler.

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 15

 

TEB Arval - Şehirde Ekolojik 
Dönüşüm Atölyesi
Kişisel sorumluluğumuzu alarak gezegenin sınırlı 
kaynaklarına dair ilk adımların nasıl atılacağından 
ve evlerimizde kolaylıkla uygulanabilecek ekolojik 
yaşam pratiklerinden bahsedilen eğitime 35 kurum 
çalışanı katılım sağladı. 

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 50
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MSD Türkiye - Gönüllülük ve Proje Yönetimi Eğitimi 
MSD Türkiye çalışanlarıyla bir araya gelinen eğitimde, gönüllülük kavramı ve bir fikrin sosyal 
sorumluluk projesine dönüştürülmesinin adımları uygulamalı olarak gerçekleştirildi. Gruplar 
halinde yapılan çalışmada MSD çalışanlarının kendi projelerini kurgulayabilmeleri ve projelerinin ilk 
taslaklarını çıkarmaları hedeflendi.

Desteklenen Toplum Gönüllüsü Sayısı: 86 

 

Koton - Afet Dönemlerinde Gönüllülük Semineri 
Koton çalışanlarıyla bir araya gelinen Afet Dönemlerinde Gönüllülük oturumunda; gönüllülük 
tanımı, sahada gerçekleşen örnek projeler, afet hakkında bilgi, afet dönemlerinde gönüllülük, afet 
sahasından son ve güncel bilgiler gibi konu başlıklarının üzerinde duruldu.

Desteklenen Toplum Gönüllüsü Sayısı: 20

İŞ GYO - Kurumsal Eğitimler
İŞ GYO çalışanlarıyla yıl içerisinde Toplumsal Cinsiyet Eşitliği ile Şeffaflık ve Hesap Verebilirlik 
eğitimlerinde bir araya gelindi. 

Desteklenen Toplum Gönüllüsü Sayısı: 56 
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İLETİŞİM ODAKLI İŞ BİRLİKLERİ 

Toplum Gönüllüleri Vakfı ile geliştirdikleri veya kendi projeleri üzerinden, iletişim çalışmalarını 
ön planda tutarak birlikte hayata geçirilen iş birlikleri kapsamında gençlerin eğitimlerine katkıda 
bulunan kurumlar: Abalıoğlu Holding (ABL Foods), Amazon Türkiye, İbrahim Çeçen Vakfı (IC Vakfı), 
Maya Okulları, Tencent, Türkiye’de İsviçre Ticaret Odası Derneği. 

Desteklenen Toplum Gönüllüsü Sayısı: 1.210

Ariel - Kıyafet Bağışı Kampanyası
Ariel, Migros ve Toplum Gönüllüleri Vakfı (TOG) iş birliğiyle gerçekleşen “Kıyafet Bağışı Kampanyası” 
kapsamında bağışlanan kıyafetler Migros mağazalarında toplanıp önce Ariel ile yıkandı. Yeni 
gibi tertemiz olan kıyafetler, iş birliğinin 11. yılında Toplum Gönüllüsü gençler tarafından afet 
bölgesindeki ihtiyaç sahiplerine ulaştırıldı. 

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 78
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ETİ - Mutlu Kutu İş Birliği
Mutlu Kutu; tüketicilerin ETİ uygulaması aracılığıyla, 
ETİ ürünlerinde yer alan kodu sisteme girerek puan 
biriktirebildiği ve biriken puanları dilerlerse ETİ ürünü 
alarak dilerlerse de seçecekleri STK’ya bağış yaparak 
değerlendirebileceği bir kampanyadır. Bu kampanya 
kapsamında tüketiciler biriktirdikleri puanlarla TOG’u da 
destekleyerek gençlerin projelerine katkı sağladı.

Desteklenen Toplum Gönüllüsü Sayısı: 80  

Skechers - Kız Çocuklarına Hediye Dağıtım Etkinliği
Skechers’ın bağışladığı 100 adet spor giyim ve ayakkabı seti, Kahramanmaraş Destek Merkezimiz 
üzerinden kız çocuklarına hediye olarak ulaştırıldı.

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 50
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ETKİNLİK SPONSORLARI 
Yıl içinde TOG’un gerçekleştirdiği etkinlik ve eğitimlerin sponsorluğunu üstlenerek yaptıkları 
bağışlarla Toplum Gönüllüsü gençlerin sosyal sorumluluk eğitimlerini ve projelerini destekleyen 
kurumlar;  

• Puma Charity Cat 

• Kapital Medya Hizmetleri A.Ş. 

• Scandi Kozmetik Ürünleri (Opontia) ve (Biofeline) 

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 562
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ÜRÜN İŞ BİRLİKLERİ
Ürünlerinin veya hizmetlerinin satışı üzerinden elde edilen gelirin bir kısmını TOG’a bağışlayarak 
Toplum Gönüllüsü gençleri güçlendiren kurumlar: DSM Grup Danışmanlık ve Gardrops. 

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 6

Özlem Özsoy
Toplum Gönüllüsü Özlem Özsoy’un yıl boyunca yaptığı amerikan servis, runner örtü gibi el emeği 
ürünlerin satışından elde ettiği gelirin tamamı Toplum Gönüllüsü gençlerin sosyal sorumluluk 
eğitimlerine ve projelerine bağışlandı. 

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 26



ÇALIŞAN GÖNÜLLÜLÜĞÜ EŞLEME BAĞIŞLARI

Yıl içinde YourCause, Benevity, CAF platformları üzerinden kurum çalışanlarının yaptıkları 
gönüllülük saati karşılığında TOG’a aktarılan bağışlarla Toplum Gönüllüsü gençlerin sosyal 
sorumluluk eğitimleri ve projeleri desteklendi.

2023 yılında bu kapsamda iş birliği yapılan platformlar 
UK Online Giving Foundaiton, YourCause

Desteklenen Toplum Gönüllüsü Sayısı: 110   

GENÇLERE YATIRIM KAMPANYASI İLE DÜZENLİ BAĞIŞ  
YAPAN KURUMLAR

Kurumların kendi belirledikleri tutarda her ay düzenli olarak yaptıkları bağışla; Toplum Gönüllüsü 
gençlerin sosyal sorumluluk eğitimleri ve Türkiye’nin her köşesinde farklı temalarda hayata 
geçirdikleri sosyal sorumluluk projeleri destekleniyor.  

2023 yılında düzenli bağış yapan kurumlar 
Büyüksoy Tekstil Bilgisayar Ve Bilişim Hiz. Ltd. Şti., Garanti Finansal Kiralama, Imago Romanıa, 
İpragaz, KVK Teknoloji Ürünleri, MV Holding, Sedi Çocuk Oyun Gelişim Merkezi, Türk Kablo, VKV Koç 
Özel Lisesi

Desteklenen Toplum Gönüllüsü Sayısı: 110

SERTİFİKA VE TEBRİK KARTI İŞ BİRLİĞİ YAPILAN KURUMLAR 

Kurumların özel gün ve etkinliklerde paydaşlarına ve kurum çalışanlarına hediye etmek üzere 
TOG’dan aldıkları sertifika ve tebrik kartları sayesinde Toplum Gönüllüsü gençlerin eğitim ve 
projeleri destekleniyor.
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2023 yılında bu kapsamda iş birliği yapılan kurumlar  
Actifit Spor ve Sağlık Hizmetleri San. ve Tic. A.Ş., Adesso Turkey, Amcor Flexıbles Istanbul, Anka 
Aktif Bilgisayar Tic. Ltd. Şti., Armada Okulları, Atatürk İlkokulu, Bahçelievler İncirli Birey Anadolu 
Lisesi, Bahçeşehir Koleji Sosyal Yardımlaşma Kulübü, Bayraktar Kalıp Sanayi A.Ş., Bayrampaşa Nazmi 
Arıkan Gen Bilimleri Anadolu Lisesi, Bendis Lions Kulübü, BİS Değişim İç İletişim Ajansı, BNP Paribas 
Finansal Kiralama, Boğaziçi Rotary Kulübü, Borusan ENBW Enerji, Boyner, Brika Yapı Mühendislik 
Ticaret A. Ş., BTC Bilişim Danışmanlık Hizmetleri, CarrefourSA, Clicksus Dijital Pazarlama, Cofle 
TK Otomotiv Kontrol Sistemleri, Coldwell Banker, CON-TEKS İç ve Dış Tic. A.Ş., Çelebi Hiz. Gıda 
İşl. Tur. San. ve Tic. A.Ş. (Little Caesars), Çimsa Çimento San.ve Tic. A.Ş., Doğuş Yayın Grubu, 
Edenred Kurumsal Çözümler, Enqura Bilgi Teknolojileri A.Ş., Enriko Aliberti Otomobil, Ensight Bilgi 
Teknolojileri A.Ş., Estetiqal Güzellik Merkezi, Fabeks (Silk and Cashmere), Fit and Fresh İstanbul, GK 
Teknolojik Danışmanlık, Güzel Günler Kliniği, Hotech Yazılım, Ilpea Plastik ve Kauçuk Ürünleri San. 
ve Tic. A.Ş., İnterlink İthalat İhracat ve Pazarlama A.Ş., Kadooğlu Petrolcülük, Kagmedia Sports, Kız 
Çocuklarını Koruma Derneği, KONDA Araştırma ve Danışmanlık A.Ş., Kurt Kumaş, Laya Psikoloji, 
Levent Sınav Kurs, Make My Day Hediyelik Eşya, Marmaris Gençlik Platformu, Mars Etkinlik, Masoma 
Oyun Teknolojileri, MD Fan Club, Mecidiyeköy Birey Kurs, Mecidiyeköy Sınav Kurs, MG Medya 
Yayıncılık Hizmetleri, Mia Otomasyon, Mobiliz Bilgi ve İletişim, Moda Timkar Grup A.Ş., MP Hotel 
Management, MTS Globe Türkiye, Narçiçeği Anaokulu, Natürel Orman İlkokulu, Nish Business 
Solutions, Nuga Design, ODTÜ İşletme Topluluğu, Otorento Turizm, Özel ENKA Anadolu Teknik 
Lisesi Mezunlar Derneği, Özel Mecidiyeköy Anaokulu, Paribu, Pekdinçer Hukuk Bürosu, Perculus 
Teknoloji, Petspace Veteriner Muayenehanesi, Ponçik Kreş, PXL Digital Solutions, Remo Emlak 
Hizmetleri, Royal Canin Turkey, Sade Yazılım ve Danışmanlık, Sınırlı Sorumlu Yetkin Gençler Eğitim 
Kooperatifi, Siu Digital Prodüksiyon ve Teknoloji A.Ş., SKY Tekstil, SO FUAR, Space Gayrimenkul, 
Susona Bodrum LXR Hotels Resorts, Tea Talks with CEO’sKulübü, theCsociety, Trendyol, Türk Army, 
Up To You La Bella Event, Uzman Bilişim Danışmanlık A.Ş, Üçgen Bakım ve Yönetim Hizmetleri A.Ş. 
(Akmerkez), Ünlü Menkul Değerler A.Ş., VKV Koç Özel Lisesi, Yapı Kredi, Yedikule Hayvan Barınağı, 
Yön Yapı Mühendislik A.Ş..

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 818 
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TEK SEFERLİK KURUMSAL BAĞIŞLAR  
Kurumların Toplum Gönüllüsü gençlerin sosyal sorumluluk eğitimlerini ve hayata geçirdikleri 
projeleri desteklemek üzere kendilerinin belirlediği tutarda tek seferlik yaptıkları bağışı kapsıyor.

2023 yılında bu kapsamda iş birliği yapılan kurumlar 
ARPR İletişim, City Line İnşaat, Düzey Tüketim Malları San. Paz., Estetik Yayıncılık A.Ş., Garanti 
Faktoring A.Ş., Gardrops, Medyaevi İletişim Danışmanlığı, Nivea Beiersdorf Turkey, Nobium Bilgi 
Teknolojileri, Paribu, Shell and Turcas Petrol A.Ş., VKV Koç Özel Lisesi. 

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 636

AYNİ DESTEKTE BULUNAN KURUMLAR 
2023 yılında TOG’a yaptıkları ayni desteklerle Toplum Gönüllüsü gençlerin projelerine ortak olan 
kurumlar: Adel, Arzum, BNP Paribas, BSH Ev Aletleri Sanayi ve Ticaret A.Ş., ETİ, LC Waikiki, P&G, 
Shell. 
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ELÇİ BAĞIŞÇILIK KAMPANYALARI 

Toplum Gönüllüsü Gençlerin Gerçekleştirdikleri  
Elçi Bağışçılık Kampanyaları 

Bağış toplama araçları üzerinden, Toplum Gönüllüsü gençler kendi projeleri için destek çağrısında 
bulunurken, bireyler de gençlerin projelerini desteklemek için kampanyalar yürütüyorlar.  

• Adıyaman’a Destek Kampanyası 

• Askıda Tiyatro Bırak Sanatla İyileş 

• Dileklerde Buluşalım 

• El Ele Projesi 

• Oyuncak ve Kitap Bağışı 

• Öğrencim Olur Musun? Akademi 

• Yeni Bir Hayata Başlangıç Kampanyası 

• Bir Parça Hatır Projesi

• En Özel Doğum Günü 

• Gönüllüler Sahnede!

• Hedefe Doğru

• Nazım Hikmet Yaz Kampı

• Renkle Buluşan Okullar 

• Renkli Hayaller 

• TOG Online Dershane (TOGOD)

• Trabzon Toplum Gönüllüsü Gençler İle İyilik  
   Her Yerde 

Toplum Gönüllüsü gençler hayata geçirdikleri kampanyalarla 45 gencin 
desteklenmesine katkıda bulundu.

TOG FAALİYET RAPORU 2023
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Bireysel Destekçilerin Gerçekleştirdikleri  
Elçi Bağışçılık Kampanyaları 
• TOG Mütevelli Heyeti Üyesi Nevin Yağmur; 2023 yılında “Köy Okuluna Onarım ve Malzeme 
Desteği, Köy Okuluna Fotokopi Makinası Temin Ediyoruz, Sesinizi Duyuyoruz, Adıyaman’a 
Ramazan Kolisi Gönderiyoruz, Maraş’ta 500 Çocuğa Bayramlık Ayakkabı, Adıyaman’da 100 
Çocuğa Ayakkabı Desteği, Yeni Yılda Bir Çocuğu Mutlu Etmek İster misiniz?” kampanyalarını 
hayata geçirdi. 

• Gönüllü İş İnsanları Topluluğu (GİİT) “İyilik Varsa Durma GİİT” kampanyasını, Victoria Toplum 
Gönüllüleri ise “Depremden Etkilenen Üniversiteli Gençlere Destek” kampanyasını hayata 
geçirdi.

TOG FAALİYET RAPORU 2023

Değerli destekçilerimizin gençleri güçlendirmek için hayata geçirdikleri 
kampanyalarla 244 genç desteklendi. 
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TOG BAZAR
2023 yılında 15. kez gerçekleştirilen TOG BAZAR, bu kez “Dayanışma” temasıyla, Afet Burs Fonu’na 
destek olmak amacıyla kapılarını araladı. TOG Bazar 15. yılında Yapı Kredi Crystal sponsorluğunda; 
Ariş, Bayer, Boyner, ETİ, Fenercioğlu A.Ş., Shell ve Trendyol’un co-sponsorluğunda 2-3 Mayıs 
tarihlerinde Divan Kuruçeşme’de hayata geçirildi.

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 83 

ETKİNLİKLER
TOG Sosyal Komite üyelerinin gönüllü desteğiyle 2023 yılında pek çok etkinlik gerçekleştirildi.     
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TOG GARAGE SALE 
Toplum Gönüllüleri Vakfı bünyesinde ilk kez 
düzenlenen 2. el satış etkinliği TOG Garage 
Sale, 11-12 Aralık tarihlerinde Hilton Bosphorus 
Otel’de gerçekleşti. 2.800’den fazla ürün 
Toplum Gönüllüsü gençlere destek olmak üzere 
yeni sahiplerine ulaştırıldı. 

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç 
sayısı: 111

Art Sunday Etkinliği 
Toplum Gönüllüsü gençlerin sosyal sorumluluk projelerini ve genç sanatçıları desteklemek 
amacıyla 6. kez hayata geçirilen Art Sunday etkinliği; Pg Art Gallery ev sahipliğinde sanatçıları ve 
sanatseverleri buluşturdu.

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 80 
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2023 yılında; N Kolay İstanbul Yarı Maratonu ve Türkiye İş Bankası 45. İstanbul Maratonu olmak 
üzere 2 maratona katılarak yardımseverlik koşusu kampanyaları gerçekleştirildi. Bu koşu 
organizasyonlarına katılan TOG koşucuları, sosyal çevrelerine Toplum Gönüllüleri Vakfı’nın 
ve Toplum Gönüllüsü gençlerin çalışmalarından bahsederek destek talep ettiler. Koşucular, 
bağışçılarının desteği sayesinde topladıkları bağışlarla Toplum Gönüllüsü gençleri desteklediler. 

MARATONLAR

2023 N Kolay İstanbul Yarı Maratonu 
Adımlarımızı afet bölgesindeki gençlerin eğitimine destek olmak amacıyla attığımız 2023 İstanbul 
Yarı Maratonu’nda topladığımız bağışlarla İyilik Peşinde Koş platformunda en çok bağış miktarına 
ulaşan ve 360 koşumuzla, koşucusu en çok kampanya açan STK olduk.  

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 72
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Türkiye İş Bankası 45. İstanbul Maratonu 
2023 Kasım ayında gerçekleşen Türkiye İş Bankası İstanbul Maratonu’nda, 400’e yakın gönüllü 
koşucumuz ile birlikte Toplum Gönüllüsü gençlerin projelerine destek olmak için koştuk. İstanbul 
Maratonu’nda 20 farklı kurumun çalışanları, “İyilik İçin Koşan Bi’ Dünya Gönüllüyüz” diyerek İstanbul 
Boğazı’nı Toplum Gönüllüsü gençlerle birlikte geçti. 

Toplum Gönüllüleri Vakfı için yürütülen maraton bağış kampanyalarıyla 586 Toplum Gönüllüsü 
gence destek olacak kaynak sağlandı. 

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 586
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İYİ KALPLER DÜKKANI 
TOG’un iktisadi işletmesi olan İyi Kalpler Dükkanı 
(İKD); kurulduğu günden bu yana adil üretim modelini 
destekleyerek elde ettiği gelirle Toplum Gönüllüsü 
gençlerin sosyal fayda yaratan projelerine kaynak yaratmayı 
amaçlıyor. 2023 yılı itibariyle ürün yelpazesini genişleten 
İKD, yılbaşı hediye setini çıkardı. Yıl boyunca cirosunu 
artıran İKD, 2024 yılında yeni üretim ve tedarik modellerini 
belirledi. İKD’nin ürünleri kendi web sitesinin yanı sıra 
Çiçeksepeti, Good4trust, Hepsiburada ve Trendyol gibi dört 
farklı e-ticaret platformunda da yer alıyor. 
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2023 yılı, dünya gündeminde afetleri konuştuğumuz bir yıl oldu. Yıl boyunca yapılan tüm 
iletişimlerde 6 Şubat’ta gerçekleşen afetin etkilerini gördük. TOG olarak biz de Destek Merkezleri 
başta olmak üzere afetin olumsuz etkilerini azaltmak için yaptığımız çalışmaları odağımıza alarak 
iletişimlerimize devam ettik.  

• 2023 yılı boyunca TOG sözcüleri 100’e yakın etkinlikte TOG’u temsilen konuşma yaptı. Sözcülerimiz 
ve çalışmalarımızla toplamda 6.796 haberde yer bulduk. 

• Teknolojinin son yeniliklerinden faydalanarak daha kullanıcı dostu bir web sitesi için  
tog.org.tr’yi yeniledik. 

• Gençlerin ihtiyaçlarını daha fazla kişiye anlatmak için “Paylaş ki Duyulsun” kampanyasını 
gerçekleştirdik. Kampanya özelinde hazırlanan “Yalnız Genç” isimli video Instagram, Youtube ve 
Tiktok mecralarında 12 milyon kişiye erişti.

• Afetin ardından yardım depolarında gönüllü çalışmalar gerçekleştiren Toplum Gönüllüleriyle 06.02 
Belgeseli çekildi ve TOG Youtube kanalına yüklendi.  

• Destek Merkezleri’nin açılmasıyla birlikte konteyner kentte yaşayarak merkezlerden faydalanan 
kişiler ve Destek Merkezi uzmanlarımızla birlikte, afetin bir yılını anlattığımız 06.02 Umut Belgeseli 
çekildi. Belgesele Cem Adrian ve Selin Sümbültepe şarkılarıyla, Esin Aydıngöz ise müzikleriyle 
katkıda bulundu. Belgeselin ilk gösterimi; sponsorlarımız, iş insanları, basın mensupları ve tüm 
Toplum Gönüllülerinin katılımıyla 1 Şubat tarihinde Kanyon Paribu Cineverse’de gerçekleşti. 
Ardından TOG Youtube kanalına yüklendi.  

Toplum Gönüllüleriyle çekilen 06.02 
Belgeseli’ni izlemek için QR kodu 

okutabilirsiniz.

Afetin bir yılını anlattığımız 06.02 
Umut Belgeseli’ni izlemek için  

QR kodu okutabilirsiniz.





2023 yılında Toplum Gönüllüsü gençlerin yarattığı değeri anlatmaya 
devam ettik. 
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İNSAN KAYNAKLARI
Toplum Gönüllüleri Vakfı, 2023 yılında stratejik hedeflerini 
belirleyerek, kurum hedeflerinin departman ve çalışan 
hedeflerine yönelik geliştirilmesi için farklı metotlarla 
çalışmalarına devam etti. Bu yıl üzerinde durulan bir başka 
konu da çalışan memnuniyeti çalışmaları oldu. 



Çalışan sayısı 

54
Ortalama Kıdem

3,4  
Ortalama Yaş

32 

%67
Kadın 

%33 
Erkek 

%2 
Lise

%78
Lisans

%20
Yüksek Lisans

Çalışan Sayısı & Profili / 31.12.2023 

Kadın/Erkek Çalışan Dağılımı

Çalışanlarımızın Eğitim Durumu 

TOG FAALİYET RAPORU 2023
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İlk Fırsat Programı
Esas Sosyal’in geliştirdiği ve desteklediği İlk Fırsat Programı, üniversiteden yeni mezun olmuş 
iş arayan gençlerin Türkiye’nin önde gelen sivil toplum kuruluşlarında (STK) 12 ay boyunca tam 
zamanlı olarak çalışmalarını destekliyor ve aynı zamanda 21. yüzyıl becerilerini geliştirmeye yönelik 
eğitimler sunuyor. Program kapsamında TOG’da görev alacak gençlerin maaş masrafları ve eğitim 
maliyetlerinin tamamı Esas Sosyal tarafından karşılanıyor. 

2023 yılında desteklenmeye başlayan pozisyonlar

• İnsan Kaynakları ve Satın Alma Uzman Yardımcısı 

• Kaynak Geliştirme Uzman Yardımcısı 

Strateji Çalıştayı
21 Haziran 2023 tarihinde İstanbul Planlama Ajansı toplantı salonunda, moderasyonunu Ahmet 
Uyar’ın yürüttüğü strateji çalıştayı geçekleştirildi. Çalıştaya Mütevelli Heyet Üyeleri, Yönetim 
Kurulu, Eski Genç Yönetim Kurulu Üyelerinden temsilciler, komiteler ve ofis çalışanlarından oluşan 
bir grup katıldı. Çalıştayda; ilkelerimiz, gelecek vizyonumuz, paydaş ilişkileri ve beklentiler üzerine 
oturumlar gerçekleştirildi.  

İSTİHDAM PROJELERİ 
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Eğitim ve Gelişim 
• 2023 yılında 10 çalışma arkadaşımız için Cambly Dil Okulları ile anlaşılarak yabancı dil eğitimine başlandı. 

• Akut ile iş birliği kapsamında Temel Afet Yönetimi Eğitimi çalışanlar için organize edildi. 

• Saha çalışması yapan çalışma arkadaşlarımız için gönüllü eğitmen Pınar Dölarslan ile İhtilaf ve Çatışma 

Yönetimi Eğitimi organize edildi. 

• Çalışanların ihtiyaçları doğrultusunda bireysel olarak farklı eğitimlere ve zirvelere katılımın sağlanması ile 

2023 yılı için çalışan başına 24 saat eğitim organize edildi. 

Çalışan Etkinlikleri ve Buluşmaları  
• 27 Ekim 2023 tarihinde İstanbul Outdoorparkur’da çalışan etkinliği gerçekleştirildi. 

• 18 Aralık 2023 tarihinde yıl sonu kapanış toplantısı ve yılbaşı kutlaması için tüm çalışanlar Taksim Square 

Otel’de bir araya geldi. 
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ORGANİZASYON ŞEMAMIZ 

TOG FAALİYET RAPORU 2023

Genel Müdür
Ayşe Kırımlı

Gönüllü Çalışmalar 
Direktörü

Mehmet Bahadır Teke

Saha Yöneticisi
Ali Sinan Avşar

Saha Uzmanı
Özlem Gündüz

Saha Uzmanı
Leyla Zana Çakır

Saha Uzman Yard.
Cansu Nacar

Saha Uzman Yard.
Kübra Tutar

 Kaynak Geliştirme ve 
Projeler Direktörü
Müge Yurtseven

Kurumsal Kaynak 
Geliştirme Uzmanı

Ceren Erdem
Başak Şahiner

Bireysel Kaynak 
Geliştirme Uzmanı

Eda Nur Avcı

Ulusal Projeler
Uzman /Uzman Yard.

Aslıhan Yıldırım
Buse Sevinç

Mali ve İdari İşler Direktörü
Oğuz Eroğlu

Muhasebe ve İdari 
İşler Kıdemli Uzmanı

Esra Lale Şibik

Ofis Görevlisi
Turan Buzkurt

İK Ve Satın Alma Yöneticisi
Çağrı Köse

İK ve Satın Alma 
Uzmanı

Ebru Gürel

İKD Uzman Yard.
Muhammed Oktay

Uluslararası Projeler
Uzmanı

Evren Ejder

Gençlik Merkezi
Kıdemli Uzmanı
Oğuzhan Öztanır

Eğitim Uzmanı
Rana Kara

Mert Akkaş

Projeler Yöneticisi
Çiğdem Güler

Bilgi Teknolojileri 
Yöneticisiİletişim Yöneticisi  

Emrah Dalgıç

İletişim Uzmanı 
Enes Özgür

Hukuk/Danışman
Elif Sağlam

Sosyal Komite/
Danışman

Özgür Uçanok

TCE Programı Uzmanı
Hazal Günel

Bilgi Teknolojileri 
Uzmanı

Miray Kosova

Dijital Araçlar Uzmanı
Furkan Aladağ

Destek Merkezleri 
Yöneticisi

Esra Huri Bulduk

Destek Merkezi Uzmanı
Gülay Sülkü 

Mehmet Yavuz Gür
Muhammed Karakurt 

Mustafa Sağlam
Taylan Erdoğan 

Elçi Bağışçılık ve İş 
Geliştirme Uzmanı

Ayşegül Yangın

Gençlik Destek 
Programları Yöneticisi

Özgen Babadağ

Gençlik Destek 
Programları Uzmanı

Hilal Şeman
Oğuz Akar

Muhasebe ve İdari 
İşler Uzmanı

Seda Karakaya 

Projeler Finans ve 
Raporlama Uzmanı

Besra Filizay

İletişim Kıdemli 
Uzmanı 

Fatma Karaca Meşe

İletişim Uzman 
Yardımcısı
Seda Emir 

Kaynak Geliştirme 
Uzman Yardımcısı

Ceren Erkmen 
İlk Fırsat Prog.

 Satın Alma Uzman 
Yard.

Eren Korkmaz

 İK ve Satın Alma 
Uzman Yard.

Ayşenur Gültekin
İlk Fırsat Prog.

Mobil Destek Merkezi Uzmanı
Kemal Orçun Zenger

Kadın Destek Merkezi Uzmanı
Gizem Yeter 
Helin Torun 

Nurcan Durak 
Şevin Öznur 

İçerik Uzman Yard.
Duygu Aybar

Uluslararası Projeler
Dönemsel Destek 

Çalışanı
Yağmur Aşıla

Dönemsel Destek 
Çalışanı

Feyza Öztürk

104



TOG FAALİYET RAPORU 2023

Genel Müdür
Ayşe Kırımlı

Gönüllü Çalışmalar 
Direktörü

Mehmet Bahadır Teke

Saha Yöneticisi
Ali Sinan Avşar

Saha Uzmanı
Özlem Gündüz

Saha Uzmanı
Leyla Zana Çakır

Saha Uzman Yard.
Cansu Nacar

Saha Uzman Yard.
Kübra Tutar

 Kaynak Geliştirme ve 
Projeler Direktörü
Müge Yurtseven

Kurumsal Kaynak 
Geliştirme Uzmanı

Ceren Erdem
Başak Şahiner

Bireysel Kaynak 
Geliştirme Uzmanı

Eda Nur Avcı

Ulusal Projeler
Uzman /Uzman Yard.

Aslıhan Yıldırım
Buse Sevinç

Mali ve İdari İşler Direktörü
Oğuz Eroğlu

Muhasebe ve İdari 
İşler Kıdemli Uzmanı

Esra Lale Şibik

Ofis Görevlisi
Turan Buzkurt

İK Ve Satın Alma Yöneticisi
Çağrı Köse

İK ve Satın Alma 
Uzmanı

Ebru Gürel

İKD Uzman Yard.
Muhammed Oktay

Uluslararası Projeler
Uzmanı

Evren Ejder

Gençlik Merkezi
Kıdemli Uzmanı
Oğuzhan Öztanır

Eğitim Uzmanı
Rana Kara

Mert Akkaş

Projeler Yöneticisi
Çiğdem Güler

Bilgi Teknolojileri 
Yöneticisiİletişim Yöneticisi  

Emrah Dalgıç

İletişim Uzmanı 
Enes Özgür

Hukuk/Danışman
Elif Sağlam

Sosyal Komite/
Danışman

Özgür Uçanok

TCE Programı Uzmanı
Hazal Günel

Bilgi Teknolojileri 
Uzmanı

Miray Kosova

Dijital Araçlar Uzmanı
Furkan Aladağ

Destek Merkezleri 
Yöneticisi

Esra Huri Bulduk

Destek Merkezi Uzmanı
Gülay Sülkü 

Mehmet Yavuz Gür
Muhammed Karakurt 

Mustafa Sağlam
Taylan Erdoğan 

Elçi Bağışçılık ve İş 
Geliştirme Uzmanı

Ayşegül Yangın

Gençlik Destek 
Programları Yöneticisi

Özgen Babadağ

Gençlik Destek 
Programları Uzmanı

Hilal Şeman
Oğuz Akar

Muhasebe ve İdari 
İşler Uzmanı

Seda Karakaya 

Projeler Finans ve 
Raporlama Uzmanı

Besra Filizay

İletişim Kıdemli 
Uzmanı 

Fatma Karaca Meşe

İletişim Uzman 
Yardımcısı
Seda Emir 

Kaynak Geliştirme 
Uzman Yardımcısı

Ceren Erkmen 
İlk Fırsat Prog.

 Satın Alma Uzman 
Yard.

Eren Korkmaz

 İK ve Satın Alma 
Uzman Yard.

Ayşenur Gültekin
İlk Fırsat Prog.

Mobil Destek Merkezi Uzmanı
Kemal Orçun Zenger

Kadın Destek Merkezi Uzmanı
Gizem Yeter 
Helin Torun 

Nurcan Durak 
Şevin Öznur 

İçerik Uzman Yard.
Duygu Aybar

Uluslararası Projeler
Dönemsel Destek 

Çalışanı
Yağmur Aşıla

Dönemsel Destek 
Çalışanı

Feyza Öztürk

Genel Müdür
Ayşe Kırımlı

Gönüllü Çalışmalar 
Direktörü

Mehmet Bahadır Teke

Saha Yöneticisi
Ali Sinan Avşar

Saha Uzmanı
Özlem Gündüz

Saha Uzmanı
Leyla Zana Çakır

Saha Uzman Yard.
Cansu Nacar

Saha Uzman Yard.
Kübra Tutar

 Kaynak Geliştirme ve 
Projeler Direktörü
Müge Yurtseven

Kurumsal Kaynak 
Geliştirme Uzmanı

Ceren Erdem
Başak Şahiner

Bireysel Kaynak 
Geliştirme Uzmanı

Eda Nur Avcı

Ulusal Projeler
Uzman /Uzman Yard.

Aslıhan Yıldırım
Buse Sevinç

Mali ve İdari İşler Direktörü
Oğuz Eroğlu

Muhasebe ve İdari 
İşler Kıdemli Uzmanı

Esra Lale Şibik

Ofis Görevlisi
Turan Buzkurt

İK Ve Satın Alma Yöneticisi
Çağrı Köse

İK ve Satın Alma 
Uzmanı

Ebru Gürel

İKD Uzman Yard.
Muhammed Oktay

Uluslararası Projeler
Uzmanı

Evren Ejder

Gençlik Merkezi
Kıdemli Uzmanı
Oğuzhan Öztanır

Eğitim Uzmanı
Rana Kara

Mert Akkaş

Projeler Yöneticisi
Çiğdem Güler

Bilgi Teknolojileri 
Yöneticisiİletişim Yöneticisi  

Emrah Dalgıç

İletişim Uzmanı 
Enes Özgür

Hukuk/Danışman
Elif Sağlam

Sosyal Komite/
Danışman

Özgür Uçanok

TCE Programı Uzmanı
Hazal Günel

Bilgi Teknolojileri 
Uzmanı

Miray Kosova

Dijital Araçlar Uzmanı
Furkan Aladağ

Destek Merkezleri 
Yöneticisi

Esra Huri Bulduk

Destek Merkezi Uzmanı
Gülay Sülkü 

Mehmet Yavuz Gür
Muhammed Karakurt 

Mustafa Sağlam
Taylan Erdoğan 

Elçi Bağışçılık ve İş 
Geliştirme Uzmanı

Ayşegül Yangın

Gençlik Destek 
Programları Yöneticisi

Özgen Babadağ

Gençlik Destek 
Programları Uzmanı

Hilal Şeman
Oğuz Akar

Muhasebe ve İdari 
İşler Uzmanı

Seda Karakaya 

Projeler Finans ve 
Raporlama Uzmanı

Besra Filizay

İletişim Kıdemli 
Uzmanı 

Fatma Karaca Meşe

İletişim Uzman 
Yardımcısı
Seda Emir 

Kaynak Geliştirme 
Uzman Yardımcısı

Ceren Erkmen 
İlk Fırsat Prog.

 Satın Alma Uzman 
Yard.

Eren Korkmaz

 İK ve Satın Alma 
Uzman Yard.

Ayşenur Gültekin
İlk Fırsat Prog.

Mobil Destek Merkezi Uzmanı
Kemal Orçun Zenger

Kadın Destek Merkezi Uzmanı
Gizem Yeter 
Helin Torun 

Nurcan Durak 
Şevin Öznur 

İçerik Uzman Yard.
Duygu Aybar

Uluslararası Projeler
Dönemsel Destek 

Çalışanı
Yağmur Aşıla

Dönemsel Destek 
Çalışanı

Feyza Öztürk
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MALİ 
RAPORLAR 
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DENETİM RAPORU 
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2023 YILI BİLANÇOSU

 

 

2023 YILI BİLANÇOSU 
  

AKTİF
I. DÖNEN VARLIKLAR

HAZIR DEĞERLER

Diğer Hazır Değerler

GELECEK AYLARA AİT GİDERLER VE 
GELİR TAHAKKUKLARI

Gelir Tahakkukları
DİĞER ÇEŞİTLİ ALACAKLAR

İktisadi İşletmeden alacaklar
DİĞER DÖNEN VARLIKLAR

İş Avansları
Dönen Varlıklar Toplamı

DİĞER ALACAKLAR
İktisadi İşletmelerden Alacaklar

MALİ DURAN VARLIKLAR 
Bağlı Ortaklıklar

MADDİ DURAN VARLIKLAR
Taşıtlar
Demirbaşlar
Birikmiş Amortismanlar (

MADDİ OLMAYAN DURAN 

Kuruluş ve Örgütlenme Giderleri
Özel Maliyetler
Birikmiş İtfa Payları ve 

Duran Varlıklar Toplamı
AKTİF TOPLAMI
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PASİF
I. KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR

DİĞER BORÇLAR
Diğer Çeşitli Borçlar
Personele Borçlar

ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER 
YÜKÜMLÜLÜKLER

BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI
Kıdem Tazminatı Karşılığı

Kısa Vadeli Yabancı Kaynaklar Toplamı
II. ÖZKAYNAKLAR

Başlangıç Mal Varlığı
Varlığı Artışları

KAR YEDEKLERİ
Özel Fonlar (Şartlı ve Eğitim Fonları)

GEÇMİŞ YILLAR GELİRLERİ, DÖNEM NET 
GELİR VEYA GİDER FAZLASI
Özkaynaklar Toplamı
PASİF TOPLAMI
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2023 YILI GELİR-GİDER TABLOSU 

A. Geçmiş Yıllar Gelir Fazlası

B. Brüt Satışlar

1. Diğer Satışlar 

2. Bağış ve Yardımlar 

C. Satışların Maliyeti (

1. Diğer Satışların Maliyeti

BRÜT FAALİYET KARI

1. Genel Yönetim Giderleri (

2. Amaca Yönelik Giderler (

FAALİYET KARI

E. Diğer Faaliyet Gelirleri

2. Kambiyo Karları

3. Bağlı Ortaklık Gelirleri 

F. Diğer Faaliyetlerden Olağan 

1. Diğer Gelir ve Karlar

G. Diğer Faaliyetlerden Olağan 

1. Kambiyo Zararları (

2. Diğer Gider ve Zararlar (

FAALİYET GELİR FAZLASI

I. Ana Varlık Aktarımları (

II. Özel Fonlara Aktarımlar ( ) Şartlı 
Okyanus fonlarına aktarım

DÖNEM GELİR FAZLASI

2023 YILI GELİR-GİDER TABLOSU 





PROJE ORTAKLARI  
VE DESTEKÇİLERİMİZ 
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KURUM İŞ BİRLİKLERİ
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.

Iyi Kalpler
Dükkanı

.
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KURUM İŞ BİRLİKLERİ
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Kaptan
 Denizcilik Tic. A.Ş.
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KURUMSAL BURS FONU DESTEKÇİLERİ
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KURUMSAL BURS FONU DESTEKÇİLERİ

MARATON İŞ BİRLİKLERİ
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GENÇLİK MERKEZİ VE DESTEK 
MERKEZİ DESTEKÇİLERİ
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AYNİ BAĞIŞ DESTEKÇİLERİ

Pantone 2728C



Toplum Gönüllüleri Vakfı 

Faaliyet Raporu
2023


